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EDITAL N° 01/2024

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DE
ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO (RO/AC)

O Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido (RO/AC), torna pablico que realizara Selegdo Publica
para o preenchimento de vagas de formagdo de cadastro reserva do seu Programa de Estagio, nos termos
da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, da RA 024-2022 e da Resolugdo CSJT n° 307, de 24 de
setembro de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo publica sera regida por este Edital, coordenada e executada pelo Agente de
Integragdo — Universidade Patativa do Assaré/UPA e tem por objetivo selecionar estudantes de Nivel
Superior para estdgio de complementacdo educacional, em atividades compativeis com seu tipo de
formagdo académica, possibilitando-lhes vivenciar, na pratica, os conhecimentos teéricos que lhes foram
ministrados.

2. DO ESTAGIO

2.1 O Programa de Estigio do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido objetiva propiciar ao
estudante o aprendizado e o desenvolvimento de competéncias proprias de suas futuras atividades
profissionais.

2.2 As atividades de estigio serdo realizadas nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Regido, Varas e outras dependéncias onde o Tribunal pode atuar, de acordo com a opgdo de localidade
feita pelo académico no ato da inscrigdo, devendo-se, contudo, observar a conveniéncia administrativa, a
demanda das unidades e a disponibilidade or¢amentaria.

2.3 O estagidrio contratado fard jus a bolsa auxilio no valor de R$ 1.250,00 (hum mil, duzentos e
cinquenta reais) por més e ao auxilio transporte para os dias estagiados presencialmente, calculado com
base no valor da tarifa de transporte coletivo da cidade de Porto Velho/RO e ainda ao Seguro de Vida
Coletivo com cobertura por até 24 (vinte e quatro) horas.

2.4 A bolsa auxilio e o auxilio transporte serdo pagos com base na frequéncia mensal do estagidrio,
deduzindo-se do valor da bolsa auxilio as faltas injustificadas e as faltas justificadas ndo compensadas,
bem como os atrasos ndo compensados.

2.5. Sera objeto de desconto do valor do auxilio transporte as faltas, independente de justificativa.
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O valor do auxilio transporte ¢ atribuido apenas para dias em que o estagiario se deslocar presencialmente
a sede do Tribunal.

2.6 O estagidrio terd carga horaria diaria de 05 (cinco) horas, perfazendo 25 (vinte e cinco) horas
semanais de acordo com a RA 024-2022.

2.7 Sera aplicada a contratagdo de estagiario a vedagdo de nepotismo prevista no art. 2° da resolugéo CNJ
n° 7, de 18 de outubro de 2005.

2.8 O estagiario sera supervisionado pelo Titular da Unidade onde for lotado ou por outro servidor por ele
designado, devendo o Supervisor possuir obrigatoriamente: formagdo superior ou experiéncia na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio.

2.9. O estagio ¢ ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e ndo ensejara em
hipotese alguma a formagdo de vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza com a
Administragdo Publica, nos termos do art. 3° da Lei 11.788/2008, Art. 2° da RA 024-2022 e Resolucio
CSJT n° 307 de 24 de Setembro de 2021.

2.10. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicac¢do do resultado final,
podendo ser prorrogado por periodo de até 02 (dois) anos, desde que autorizado pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 14 Regido, de acordo com a RA 024-2022 e Lei 11.788/2008.

3. DAS VAGAS

3.1 O processo seletivo destina-se a formag#o de cadastro reserva para vagas que vierem a surgir no prazo
de sua validade, vinculadas aos cursos de Graduacdo em: Administracio; Biblioteconomia; Direito;
Gestdo Publica; Historia; Jornalismo; Psicologia; Publicidade e Propaganda; Recursos Humanos;
Sistemas de Informacgéo; cursos estes com suas devidas lotagdes constantes no ANEXO II deste Edital.

3.2 O candidato aprovado neste Processo Seletivo de que trata este Edital, serd convocado de acordo com
a conveniéncia administrativa, observadas a dotagdo or¢camentaria e a necessidade do servigo do Tribunal
Regional do Trabalho da 14* Regido. Sera também observado, no ato da convocagdo, o local ou cidade
para a qual o candidato optou no ato da sua inscrigéo.

3.4 As atividades de estagio serdo realizadas nas dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Regido, Varas e outras dependéncias onde o Tribunal pode atuar. Neste processo seletivo as possibilidades
de estagio remoto ficam a critério e de interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Aos candidatos declarados Pessoas com Deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) do total das
vagas de estdgio, cuja ocupagdo considerard as competéncias e necessidades especiais do estagidrio e as
atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais, conforme disposto no inciso VIII, do
25artigo 37, da Constitui¢do Federal de 1988; no paragrafo 5° do artigo 17, da Lei da Lei n® 11.788, de
25 de setembro de 2008; Resolugdo n® 401, de 16 de junho de 2021, do CNIJ.

4.2. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia, dentro do prazo das inscrigdes, devera enviar para o e-mail:
tri-ro@universidadepatativa.com.br, a comprovacio da condi¢ido de deficiéncia nos termos do disposto
no § 1° do art. 2° da lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, assim como o envio da copia do laudo médico
com emissdo no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com a perda da fungdo e a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico responséavel por sua emissdo, bem como
a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do candidato. Serdo consideradas Pessoas
com deficiéncia, os candidatos que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n® 3.298, de
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20 de dezembro de 1999, e Sumula n°® 377/2012 do Superior Tribunal de Justiga.

4.3. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 3.2.
devera apresentar exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, 1, alinea "b", do Decreto n® 5.296, de 02/12/2004.

4.4. Os candidatos com deficiéncia deverdo previamente declarar essa condi¢do no ato da inscrigéo,
especificando o tipo de deficiéncia e a solicitagdo de atendimento especial para aplicag¢do da prova, se for o
caso.

4.5 O candidato classificado em vaga destinada a Pessoa com deficiéncia tera seu nome publicado em lista
especifica e em lista geral de classificagdo.

4.6 Os candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com deficiéncia, respeitada a respectiva
classifica¢do especifica de PCD, serdo chamados para ocupar a 5 (quinta), 11* (décima primeira), 21*
(vigésima primeira), 31? (trigésima primeira) vaga de estagio, e assim sucessivamente, quando ocorrem as
vagas, contadas em 4rea de conhecimento e na localidade para o qual o candidato concorreu.

4.7. Na falta de candidato aprovado para as vagas reservadas aos candidatos classificados como PCD, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a estrita ordem de classificagdo.

4.8. Caso ndo haja candidatos com deficiéncia aprovados em niimero suficiente para o preenchimento das
vagas reservadas existentes ou que vierem a surgir durante o prazo de validade da selegdo, serdo
convocados os classificados da lista geral.

4.9. Os resultados finais serdo publicados em listas separadas, ou seja, Listas Especificas de Pessoas com
Deficiéncia e Lista de Ampla Concorréncia;

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E/OU PARDOS

5.1. Ficam assegurados aos(as) candidatos(as) negros(as) ou pardos(as) 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas por este edital, e daquelas que surjam durante o prazo mencionado neste Edital, nos termos da
Resolugdo n°® 336 de 29/09/2020, do CNJ e Decreto 9427, de 28/06/2018.

5.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas aos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem
pretos(as) ou pardos(as) no ato da inscri¢gdo do processo seletivo de estagio, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e optem por concorrer
as vagas reservadas mediante o preenchimento do Formulario de Autodeclaragdo constante no
(Anexo-IV) deste edital, apos o preenchimento e assinatura manual o candidato deverda encaminhar (em
formato PDF) para o e-mail: trt-ro@universidadepatativa.com.br.

5.3. Os(as) candidatos(as) cotistas que optarem pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
seletivo. Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos(as) cotistas aprovados(as) para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo
preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as).

5.4. No momento da Convocagéo, nos casos em que a documentagdo apresentada no item 5.2, existirem
dentncias e/ou reclamagdes, poderd a UPA estabelecer uma comisséo para avaliagdo e validagdo quanto a
condigdo do candidato para preenchimento da vaga reservada ao sistema de cotas. Se necessdrio, a
avaliagdo sera realizada de forma remota.
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5.5. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do proces scP(ﬁtag,@
houver sido convocado, ficard sujeito a anulagdo da sua convocagio, apos procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
A documentagdo podera ser enviada a Policia Federal para apuragdo da existéncia ou ndo de crime, nos
termos da legislagdo penal vigente. Serd considerada fraudulenta a declaragio quando, ao se realizar a
avaliacdo, verifique-se a existéncia de indicios de ma-fé por parte do interessado.

5.6. A Universidade Patativa, agente de integragdo e responsavel pelo processo seletivo tem sua propria
Comissdo de Verificagdo estando apta a realizar os procedimentos de Heteroidentificagdo em sua
modalidade online; os candidatos que nio forem reconhecidos como negros e/ou pardos - cuja declaragdo
resulte de erro, por ocasido de falsa percepgdo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé ou os
que ndo comparecerem para realizagdo da Comissdo de Verificagdo do processo de Heteroidentificagdo
formado pela Universidade Patativa a serem estabelecidos em edital especifico para este fim, continuaréo
participando do concurso em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia, se tiverem obtido
pontuagdo/classificagdo para tanto. Sera eliminado do concurso o candidato que nfio possua
pontuacio/classifica¢do para figurar na Listagem Geral de Ampla Concorréncia.

5.7 A convocagdo dos candidatos aprovados devera ser realizada sempre em conformidade com os
normativos vigentes no que diz respeito ao encaminhando, de maneira proporcional, estudantes
negros/pardos (30%), para fins de cumprimento de reserva de vagas, conforme prevé a legislagéo vigente.

5.8. Os resultados finais serdo publicados em listas separadas, ou seja, Listas Especificas de Cotas Raciais
e Lista de Ampla Concorréncia;

5.9 O critério de convocagdo sera da seguinte forma: respeitada a respectiva classificagdo especifica,
serdo chamados para ocupar a 3* (terceira) posi¢do um candidato das cotas PPP (pessoa preta ou parda) e
5% (quinta) posi¢do um candidato PCD. Apds a convocagio do primeiro candidato da cota PPP e PCD,
serdo, conforme exemplo abaixo:

1 AC 1 PCD 21 PCD 31 PCD 41 PCD
2 AC 12 AC 22 AC 32 AC 42 AC
3 oop 13 AC 23 AC 33 AC 43 AC
4 AC 14 PPP 24 PRR 34 oop 44 PRR
5 PCD 15 AC 25 AC 35 AC 45 AC
6 AC 16 AC 26 AC 36 AC 46 AC
7 SRR 17 PPP 27 PRR 37 oop 47 PRR
8 AC 18 AC 28 AC 38 AC 48 AC
9 AC 19 AC 29 AC 39 AC 49 AC
10 opp 20 oop 30 PRR 40 oop 50 PRR

6. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1 O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados, com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e particular nas Institui¢des de Ensino
de nivel Superior reconhecidas e autorizadas pelo Ministério da Educagdo - MEC.
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6.2 A admissiio do candidato aprovado neste processo seletivo ficara condicionada no ato da
convocacio para o estigio, ou seja, em anadlise da grade curricular ou carga horiria de pelo
menos 40% (quarenta por cento) do tempo de conclusdo do curso superior respectivo,
comprovado por meio de declaracio de vinculo académico expedida pela institui¢io de ensino
do candidato(a).

6.3 Ter disponibilidade para estagiar em regime de 05 (cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco)
horas semanais, de acordo com os limites previstos na Lei 11.788/2008 e RA 024-2022, de acordo
com a conveniéncia e horario de expediente adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Regido.

6.4 Ser brasileiro ou estrangeiro, observando-se o prazo do visto temporario de estudante na forma
da legislagdo aplicavel vigente neste segundo caso.

6.5 O estagiario selecionado, quanto ao periodo de vigéncia do Termo de Compromisso de Estigio
- TCE, ficara obrigado a declarar, sob as penas de lei, que ndo cumpre estagio simultdneo com o
proprio Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regifo ou qualquer outra concedente, devendo optar
no ato da contratagdo por um deles, vedada a acumulagio.

6.6 Néo sera admitida a contratagdo de académico que ja tenha realizado estigio no dmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, pelo prazo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar
de estagiario portador de deficiéncia. Salvo se compreender 4rea de formagdo diversa daquela ja
estagiada e obrigatoriamente devera ter concluido o curso do estagio anterior.

6.7 Os servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido ou de outros 6rgdos da
administragdo publica direta, autdrquica e fundacional de quaisquer dos poderes da Unido, Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios poderdo, se aprovados nesta selec¢do, participar do Programa
de Estagio do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, contudo, nio faréo jus a bolsa auxilio.

6.8 O estagidrio na condi¢do de servidor publico fara jus ao Seguro de Acidentes Pessoais, e se
tratando de servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, deverd desenvolver as
atividades relativas ao estagio, sem prejuizo do cargo por ele exercido.

7. DO PERIODO, PROCEDIMENTOS E REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.1. A inscrigdo ¢ gratuita e podera ser feita das 00:00h do dia 28/03/2024 até as 23h59 do dia
21/04/2024 (horario de Brasilia), no portal eletrénico da Universidade Patativa do Assaré
www.universidadepatativa.com.br - op¢io: CONCURSOS - CONCURSOS EM
ANDAMENTO - Veja processos seletivos — Consulte os processos piublicos - "PROCESSO
SELETIVO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO; abrindo a pagina
deste processo seletivo o candidato clica no item “ Inscrigdes” - logo abaixo do item “Edital”- o
candidato realiza sua inscri¢do no sistema criando um login com senha;

7.2. No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera informar dados pessoais e escolares validos, caso
declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscri¢do e refaga dentro do periodo
de inscrigdo determinado no edital. Apds o término da inscri¢do ndo sera realizada nenhuma
corregdo nos dados declarados pelo(a) candidato(a).

7.3. Segue o passo a passo das inscrig¢des: ao clicar no link das inscri¢des o/a candidato/a sera
direcionado para o sistema da UPA, realizando assim seu cadastro pessoal, ap6s a confirmagdo do
cadastro sem erro o sistema disponibilizara todos os processos seletivos em abertos para inscrigéo,
cabendo ao candidato ter atengéo e clicar no processo seletivo do Tribunal Regional do Trabalho
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da 14° Regifio — RO/AC; O pedido de inscrigdo implicara aceitagdo, pelo candidato, de todas as
normas e condi¢gdes do Edital;

7.4. Sera DESCLASSIFICADO o candidato que no momento das inscrigoes:

7.4.1. Em caso de multiplicidade de inscri¢des (o candidato nio pode efetuar inscrigdes em
varias Comarcas) estaremos desclassificando este candidato de todo certame;

7.4.2. Cadastros realizados no sistema da Universidade Patativa com nome do candidato
apresentando: nomes ficticios, incompletos, apelidos e outros nomes que ndo sejam o
constante na documentagéo pessoal (RG), ex: José da Silva Pereira (correto);

7.43. O mesmo email declarado no momento do cadastro deve ser o mesmo em todo
processo seletivo até sua finalizag@o; Néo sera possivel alterar dados pessoais apos encerrado
o processo de inscri¢do (ex.: e- mail, CPF, RG, nome, data de nascimento etc);

7.4.4. O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicagdo do processo seletivo
seja realizada através dele até o final deste certame e em nenhuma hipétese é possivel estar
inserindo outros emails;

7.4.5. Para se inscrever no certame, o candidato devera:

I - Acessar o site da UPA e seguir as orientagdes constantes no item 7.1, durante o periodo de
inscrigdo;

II - Ler atentamente o Edital de Sele¢do Publica n® 01/2024;

[T - Preencher o cadastro do candidato, informando seus dados pessoais e do curso, e gerando
login e senha de acesso ao sistema no dia da prova objetiva online;

IV - O candidato graduando do curso de DIREITO devera preencher todas as informacoes
solicitadas, optando por uma localidade onde pretende estagiar; para os demais cursos de
graduacdo, o estagio sera somente na cidade de Porto Velho/RO;

VI — Somente no ato da convocacéo, os candidatos deverdo anexar o comprovante de vinculo
académico (comprovante de matricula), do periodo corrente, assim como realizar o envio de suas
documentagoes para o e-mail: tri-ro@universidadepatativa.com.br;

VII - Informar a condigédo e/ou a solicitagdo de atendimento especial, para aplicagdo da prova, se
for o caso;

VIII - A inscrigéo s6 serd efetivada ap6s o preenchimento de todos os requisitos acima listados;

7.5. Todas as comunica¢des individuais e coletivas aos candidatos inscritos na selegdo publica
para o preenchimento de vagas de estdgio serdo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por
meio de mensagens eletronicas enviadas para o contato fornecido pelo candidato, no ato do
cadastro;

7.6. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamente e manter atualizado os seus
dados, acompanhando todas as comunicagdes relativas ao presente processo seletivo,
responsabilizando-se por qualquer erro ou omissdo e informagdes prestadas no Formulario de
Inscrigdo.
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7.7. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata, ou ainda, que nio atenda todas as

condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados

todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no certame.

7.8. O TRT e a UPA ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscri¢do via internet néo
recebida em decorréncia de falha na comunicagdo, congestionamento das linhas de acesso, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7. A relagdo dos candidatos inscritos neste certame sera publicada no site da UPA no dia 23 de
Abril de 2024.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. Este processo seletivo sera formado em etapa tinica, consistente na aplicacio de prova
pbjetiva e di iva/redacdo na modalidade online, ambas de carater eliminatorio e
classificatério. A prova objetiva online serd composta de 30 (trinta) questées com 04
alternativas (a,b,c,d) cada e somente uma sera a correta, que poderdo versar sobre qualquer
ponto constante no Conteldo Programatico anexo — III, neste edital. As provas objetivas serdo
elaboradas separadamente por graduagdes:

I - Para os estudantes do curso de Graduacio em Direito, sera realizada uma prova objetiva
online composta por 30 (trinta) questdes e uma prova discursiva, conforme descrito abaixo:

Lingua portuguesa (05 questdes), Nocdes de Informatica (05 questdes), Conhecimentos
especificos: Direito do Trabalho (05 questdes), Processo do Trabalho (05 questdes), Processo
Civil (05 questdes), Constitucional (05 questes) de acordo com CONTEUDO
PROGRAMATICO e Redagdo (minimo de 10 e méximo de 30 trinta linhas) versando sobre tema
atual.

II - Para os candidatos graduandos dos demais cursos de ensino superior sera realizada uma
prova objetiva online composta por 30 (trinta) questdes e uma prova discursiva:

Lingua Portuguesa (15 questdes), Nogdes de Informatica (05 questdes), Conhecimentos
especificos (10 questdes) de acordo com CONTEUDO PROGRAMATICO de cada curso e
Redagdo (minimo de 10 e méximo de 30 trinta linhas) versando sobre tema atual.

8.2. A cada questio correta serd atribuido 02 (dois) pontos, de tal maneira que, na soma da
pontuac¢iio de todas as questdes, perfaca-se um total de 60 (sessenta) pontos e 01 (uma)
redacio que valera 40 (pontos) pontos.

8.3. Sera classificado o candidato que obtiver a pontuacdo minima de até 40% (quarenta) por

cento, no total da prova objetiva online, ou seja, o candidato terd que atingir a pontuag¢fo minima
de até 24 (vinte e quatro) pontos para concorrer no processo seletivo e ter sua prova discursiva

corrigida.

8.4 O Contetido Programatico para cada area de graduag¢fio, consta no Anexo III deste
Edital.

9. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA ONLINE

9.1. As provas objetiva e discursiva serio aplicadas no mesmo dia e horario,
disponibilizadas no sistema de provas da Universidade Patativa;
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9.1.1. O(A) candidato(a) nio podera responder a prova objetiva e discursiva a0 mesmo

tempo, ou seja, serd necessario finalizar uma das provas para iniciar a proxima, evitando

assim no travamento do sistema e desclassificagdo do(a) candidato(a);

9.1.2. As provas Objetiva e Discursiva on-line serdo disponibilizadas no sistema dia 28 de

Abril de 2024 (domingo) das 16:00h até as 19:00h (horario de Brasilia), ndo podendo ser

realizada em hipotese alguma apos esta data e horario;
9.2. O(A) candidato(a) podera acessar a prova objetiva on-line através da “Area do candidato”
no site: www.universidadepatativa.com.br, com seu login e senha. Opgdo CONCURSOS —
CONCURSOS EM ANDAMENTO - Veja processos seletivos — Consulte os processos publicos —
"PROCESSO SELETIVO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO”.
Apds logar no sistema de prova o candidato deverd ir na opgdo “Minhas Inscri¢des” localizar a
avaliagdo e clicar no boto referente ao inicio da prova;

9.3. O(a) candidato(a) podera optar em duas formas de acessar sua prova objetiva online: a forma
descrita no item acima e o link da prova que sera emitido no comprovante de inscrigdo do
candidato sem a necessidade de acessar o site; A prova on-line sé estard disponivel na data
prevista no item 9.1, ndo podendo ser realizada em hip6tese alguma posteriormente. O caderno de
questdes ndo sera disponibilizado.

9.4. O(a) candidato(a) tera 03 (trés) minutos para responder cada questio. Caso ndo
responda dentro do tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguird
automaticamente para a proxima questo

9.5. A desconexdo por qualquer motivo acarretara a perda de 01 (uma) questdo. Ao realizar nova
conexdo, a questdo ndo serd visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito de
substitui¢do da quest&o.

9.6. O(a) candidato(a) ¢ responsavel por realizar a prova em conexdo estavel e segura.

9.7. O(a) candidato(a) que ndo realizar as provas on-line serd automaticamente eliminado do
processo seletivo.

10. DAS PROVAS DISCURSIVAS ONLINE:

10.1 Serdo convocados(as) para realizar a prova discursiva (redagdo) os candidatos(as) com a
pontuagdo minima de aprovagdo na prova online objetiva, considerando a reserva de vagas para
candidatos(as) pessoas com deficiéncia e candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) e
pardos(as), em observancia ao critério de desempate constante neste edital.

10.3. O(a) candidato(a) podera acessar a prova discursiva on-line da mesma forma que
acessa sua prova objetiva, seguindo o passo a passo: acessar o site da Universidade Patativa:
www.universidadepatativa.com.br  (Opgdo: = CONCURSOS - CONCURSOS EM
ANDAMENTO) Veja processos seletivos Consulte os processos publicos- Logotipo TRT-14?
Regido - clicando no link: hitps:/prova.universidadepatativa.com.br, em que deverd acessar o
sistema com seu login e senha.

10.4. Apds logar no sistema de provas online, o candidato devera ir na opgdo: Minhas Inscrigdes,
localizar a avaliagdo disponibilizada e clicar no botdo referente ao inicio da prova, botdo este de
comando para acessar a prova;
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10.5. O sistema de provas online disponibilizard no horario marcado um botio em cuﬁ'WE_I'Sidade
disponivel o comando da questio dissertativa juntamente com o arquivo modelo. {dakativa

devera fazer o download deste arquivo e redigir seu texto/redagdo, enviando-o, em
seguida, em formato PDF para o email: frt-ro@universidadepatativa.com.br constante no
sistema, sempre atento ao horario final da prova;

10.6. Apds o término do tempo previsto da realizagdo das provas discursivas, estas ndo poderdo
mais ser acessadas, e o sistema bloqueara o acesso, sendo desclassificado do certame o(a)
candidato(a) que indevidamente promover novo acesso.

10.7. Ao término da prova, o(a) candidato(a) devera encaminhar o arquivo, em formato PDF,
dentro do horario estabelecido neste edital, para 0 e-mail:
tri-ro@universidadepatativa.com.br. O(A) candidato(a) que néo realizar a reda¢io ou nio
encaminhar o arquivo da prova no periodo indicado no item 9.1.2 serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.

10.8. A prova Discursiva constard de 01 (uma) questio dissertativa acerca de temas de
atualidades, proposto pela comissio de sele¢do, a Redacdo deverd ser produzida no estilo
dissertativa-argumentativa e versard sobre qualquer tema concernente as matérias do conteudo
programatico do Anexo III, devendo ser respondida em no minimo 10 (dez) linhas e no maximo 30
(trinta) linhas.

10.9. A prova levard em conta os seguintes critérios de corre¢do: conhecimento juridico;
argumentacdo juridica; ortografia, gramatica e elementos de coesdo e coeréncia textual;

10.10. Nao serdo aceitos e corrigidos os arquivos encaminhados: desconfigurados, textos fora das
margens legais, sem organizagdo adequada de uma redagéo e enviado apos horario determinado.

10.9.1 A redagéo dissertativa-argumentativa valerd 40 (quarenta) pontos.

10.9.2. Sera eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 20 (vinte)
pontos na redagéo dissertativa-argumentativa.

10.9.3. O(a) candidato(a) devera obedecer aos seguintes critérios de envio da redagdo:

a) Salvar o texto final em arquivo com a extenséo.pdf;

b) NAO deve haver qualquer identificagio do(a) candidato(a) fora dos campos
mencionados;

c) Criar subtemas, titulos e outras observagdes, a Comissdo ira zerar a redagdo;

d) O arquivo deve ser nomeado apenas com o numero completo do CPF. Exemplo:
“023.pdf”.

e) O(A) candidato(a) que ndo realizar a redagdo ou ndo encaminhar o arquivo da prova no

periodo indicado no item 10.2 sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

) O(A) candidato(a) realizard a prova individualmente, sem consulta de pessoas. Sera
permitida consulta a legisla¢do, siimulas, enunciados, orientagdes jurisprudenciais e precedentes
normativos sem qualquer anota¢do ou comentario;

g) O preenchimento da prova serd de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que
devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e na Prova.
Em hip6tese alguma havera substituigdo da Prova por erro do(a) candidato(a).

h) Acarretara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangOes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estabelecidas para a realiza¢do da prova
discursiva.

i) Nio serdo aplicadas provas em datas ou em horarios diferentes dos predeterminados em
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edital ou em comunicado. Unive_rsidade
1) A Prova ndo poderé ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nio ]&P atativa
cabegalho da folha de respostas, qualquer palavra ou marca que a identifique. A detec¢do de

qualquer marca identificadora no espago destinado a transcrigdo do texto acarretard a anulagdo

da prova e a eliminagéo do(a) candidato(a) do certame.

k) O resultado do processo seletivo sera divulgado no site da Universidade Patativa do
Assaré www.universidadepatativa.com.br, conforme cronograma.

10.9.4. Caso haja empate na classificagdo final, de dois ou mais candidatos, serdo considerados
como critério de desempate, pela ordem, critérios estes unicos e padronizados pela UPA:

I. Maior pontuagio nas questdes da Prova Objetiva Online;

II. Maior pontuagido na Redagio;

II - Maior idade.

11. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

11.1. Os gabaritos preliminares das provas objetivas online serdo publicados no dia 29 de Abril
de 2024 — segunda.feira, no site da UPA: www.universidadepatativa.com.br na pagina do
processo seletivo do TRT — 14? Regido.

11.2. Serdo admitidos Recursos quanto aos gabaritos preliminares das provas objetivas online,
que deverdo ser encaminhados eletronicamente no dia 30 de Abril de 2024 — ter¢a.feira para o
email: trt-ro@universidadepatativa.com.br em formulario especifico disponivel no site da UPA
para download, onde o candidato preenche e reenvia em formato PDF.

11.3 .O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislacdo,
paginas de livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos
comprovantes e, ainda, exposi¢do de motivos e argumentos.

11.4. A decisdo da banca examinadora da Universidade Patativa do Assaré sera irrecorrivel,
consistindo em ultima instincia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita,
ainda, revisdo de recursos.

11.5. Se do exame de recurso resultar na anula¢do de questdo integrante da prova, a pontuagio
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

11.6. A publicacdo no site dos Gabaritos Oficiais, respostas aos recursos interpostos e lista de
classificag¢do preliminar serdo no dia 03 de Maio de 2024;

11.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisdo de recursos
e/ou recurso do gabarito oficial e resultado final.

11.8. A publicagdo no site das notas da prova Discursiva e a lista de classificagdo preliminar sera
feita no dia 20 de Maio de 2024.

11.9. Serdo admitidos Recursos quanto a Lista de Classificagdo Preliminar da prova Discursiva,
que deverdo ser encaminhados eletronicamente no dia: 21/05/2024 para o endere¢o de e-mail:
tri-ro@universidadepatativa.com.br em formulario especifico, disponivel para download no site
da Universidade Patativa do Assaré.
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11.10 A publicacio da lista de classificagéo final definitiva sera feita em 24/05/2024; Unive_rsidade
Patativa

11.11. As convocagdes serdo iniciadas apenas apos o resultado definitivo, a critério e interesse do

TRT 14;

12. DA CONVOCACAO, DA ADMISSAO E CELEBRACAO DO ACORDO DE
COOPERACAO E TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE

12.1. Os candidatos classificados para as vagas de estagio e para a formagdo do cadastro reserva
poderdo ser convocados para a assinatura de Termo de Compromisso de Estagio - TCE, no limite
das vagas existentes ¢ daquelas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade da selegdo
publica.

12.2. A classifica¢do ndo gera o direito a contratagdo do estagiario, podendo esta ser realizada ou
ndo, segundo a necessidade, a oportunidade e a conveniéncia administrativa, a critério do
Tribunal Regional do Trabalho da 147 observada sempre a disponibilidade de vagas e dotagdo
orgamentaria.

12.3. A convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagio dos
habilitados e o perfil da vaga a ser preenchida (curso e turno/horario, definidos pelo TRT — 14*
Regido) e sera realizada pela UPA, prioritariamente, através do enderego de e-mail informado no
ato de inscrigao.

12.4. Somente serdo convocados os candidatos classificados que ainda tenham no minimo
06 (seis) meses de frequéncia no curso até a sua conclusio, a contar da data de inicio
previsto para o estdgio para o qual est4 sendo convocado.

12.5. Na hipétese de ndo atendimento & convocagio, ou recusa da vaga, sera providenciada a
convocagdo do proximo candidato, observada a estrita ordem de classificagéo.

12.6. Sera facultado ao candidato requerer, por uma Unica vez, o seu deslocamento para o final
da lista de cadastro reserva, de forma irretratdvel, o que devera ocorrer no periodo de resposta &
convocagao.

12.7. Néo é permitido ao candidato escolher o setor, baseado no seu préprio interesse académico
ou em matérias especificas, como Direito Criminal, Direito Tributario, etc.

12.8. O candidato que no ato da convocac¢io nio atingir o percentual minimo (40%) para
realizar o estigio no Ambito do TRT 14* Regido, podera utilizar o previsto neste Edital para
requerer seu deslocamento para o final da lista, mediante comunica¢io escrita. O
candidato que nfo tiver interesse em aceitar a vaga de estigio ofertada por ocasiio da
convocacio, sera considerado desistente do processo seletivo.

12.9 A celebragdo do Acordo de Cooperagdo e Termo de Compromisso de Estagio - TCE sera de
acordo com a Lei n°11.788/08, de 25 de setembro de 2008. A Universidade Patativa do Assaré
orientard, no ato da convocagdo, o prazo e os documentos necessarios para a retirada do TCE
(Termo de Compromisso de Estdgio) pelos trdmites das assinaturas junto as partes competentes. O
Termo de Compromisso serd assinado pelo agente de integragdo; pelo estudante (isoladamente, se
maior, ou em conjunto com o assistente/representante legal, se menor de 18 anos), pelo
representante habilitado da instituicdo de ensino e pelo representante do TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 14* REGIAO.

12.10 Compete ao estudante a obtengdo da assinatura do responsavel pela institui¢do de ensino,
habilitado para a celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio, no respectivo instrumento. A
contratagdo estd sujeita s normativas do TRT da 14® Regido, bem como as diretrizes da instituigdo
de ensino.
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12.11 A vigéncia do TCE serd de acordo com os parimetros determinados pelo T f e_rsidade
Regido, respeitando o disposto na lei 11.788/2008, bem como as diretrizes da instituigido nsipgativa

12.12. O candidato tera o prazo de (03 dias tteis para manifestar interesse na vaga convocada e)
10 (dez) dias uteis, a contar da convocagdo, para apresentar as documentagdes solicitadas. A
contratagdo dar-se-a mediante a apresentagdo ao Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido,
com copia simples dos documentos listados abaixo, acompanhado dos originais para conferéncia,
bem como as 04 (quatro) vias do Termo de Compromisso de Estigio - TCE, devidamente
assinados pela Institui¢do de Ensino, ficando eliminado o candidato que porventura ndo obedecer
ao disposto neste artigo:

I - Copia simples do documento de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, com os
respectivos originais para conferéncia;

II - Se casado, certiddo de casamento;

11T - Titulo de eleitor;

IV - Nimero do PIS/PASEP/NIT;

V - Certificado de Reservista para candidatos no sexo masculino;
VI - Comprovante de residéncia;

VII- Comprovante de conta bancaria

Somente serdo aceitas contas bancarias nas modalidades:

Conta corrente do Banco do Brasil, Santander e SICOOB Credjur.
E conta salario da Caixa Econdmica Federal

VIII - Declaragéo de ndo acumulagéo de estagios;
IX - Foto 3x4 em formato digital.

X - Atestado de Sanidade Fisica e mental, emitido pelo médico assistente nos tltimos 60 dias. O
atestado devera conter:

a) identifica¢do do candidato;

b) identificagdo do médico emissor com assinatura, carimbo e CRM;

c) declaragdo pelo médico subscritor, da aptiddo do candidato para o exercicio do
estdgio. ex. (...) encontra-se apto para o exercicio das atribuigdes (...)

d) CID-10 da deficiéncia, se houver.

XI - Formulario de autodeclaragdo de histérico de saide e habitos de vida;

12.13. O estagio sO podera iniciar apds a assinatura do Termo de Compromisso por todas as
partes.

12.14. Transcorrido o prazo previsto no item 12.12 e ndo havendo resposta do candidato, o
estudante serad considerado desistente do processo seletivo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo expressa das condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instruces,
convocacdes e avisos relativos ao presente processo seletivo.

13.3. A lista de aprovados no processo seletivo de que trata este Edital, apos publicada tera
validade de 01(um) ano, prorrogavel por igual ou inferior periodo a critério e decisdo do Tribunal
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Regional do Trabalho da 14* Regido. Universidade
Patativa

13.4 A validade do referido processo seletivo ndo estd condicionada a validade do contrato

firmado com o Agente de Integragdo - UPA.

13.5 Nao serdo fornecidos aos candidatos atestados, certificados ou certiddes relativas a sua
habilitagdo, classificagio ou & nota adquirida na prova objetiva, assim como ndo sera
disponibilizado ao candidato espelho de prova;

13.6 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

I — Nio for localizado em decorréncia de telefone ou e-mail desatualizado, incompleto ou
incorreto;

II - Deixar de enviar ao agente de integra¢do - UPA a documentagdo necessaria para a confecgio
do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — TCE, dentro do prazo estabelecido neste
edital a contar da convocagdo para o estagio;

IIT - Nao cumprir o disposto no item 12.12, I a IX deste Edital,

IIT - Néo iniciar o estagio na data, local e horario estipulados pelo Tribunal Regional do Trabalho
da 14* Regido;

IV — O candidato devera responder & convocagdo no prazo de até 03 (trés) dias tteis a contar do
envio da convocagdo para o seu email informado no ato da inscrigdo, assim, transcorrido o prazo
e ndo havendo resposta, o estudante sera considerado desistente do processo seletivo;

13.7 O candidato assume plena responsabilidade pela veracidade e autenticidade das
informagdes e documentos; na hipotese de falsidade, verificada apds procedimento com
contraditério e ampla defesa, o candidato serd eliminado da seleg¢do publica, sem prejuizo das
demais medidas legais cabiveis.

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas do Tribunal
Regional do Trabalho da 14* Regido, em consondncia com a Universidade Patativa do Assaré —
UPA através do e-mail: trt-ro@universidadepatativa.com.br, assim como entrar em contato
pelos nimeros: (88) 3512-2450 - Whatsapp ou 0800 591 8710;

Porto Velho/RO, 20 de Margo de 2024.

(Espaco para assinatura eletronica do responsavel pelo processo seletivo)
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Universidade

Patativa
ANEXO1
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Prazo das inscrigdes no site da UPA Das 00:00h do dia 28/03/2024
até as 23:5%h do dia: 21/04/2024
Publicagdo no site da UPA da relagdo dos inscritos no certame Dia: 23/04/2024
Realizagdo das provas objetiva e discursiva online no sistema Das 16:00h até as 19:00h

(horario de Brasilia), do
dia: 28/04/2024 - domingo

Publicagdo no site do Gabarito Preliminar das provas objetivas Dia: 29/04/2024
Prazo para interpor recursos contra o Gabarito Preliminar Dia: 30/04/2024
Publicagdo do Gabarito Oficial das provas objetivas, respostas aos Dia: 03/05/2024
recursos interpostos e Lista Preliminar dos aprovados para corre¢do das

discursivas

Publicagdo no site das notas da prova discursiva e Lista de Classificacdo Dia: 20/05/2024

Preliminar;

Prazo para interpor recursos contra a Lista de Classificagdo Preliminar; Dia: 21/05/2024
Realizagdo do processo de Heteroidentificagdo pela UPA UPA

Publicagdo da Lista de Classificagdo Final e respostas aos recursos Dia: 24/05/2024
interpostos

Resultado Definitivo do certame 24/05/2024
Convocagdo Dia: prazo do TRT
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Universidade

Patativa
ANEXO II -
QUADRO DE VAGAS POR LOCALIDADES:
CIDADE CURSOS VAGAS
OFERTADAS

PORTO VELHO/RO ADMINISTRACAO CR

BIBLIOTECONOMIA CR

DIREITO CR

GESTAO PUBLICA CR

HISTORIA CR

JORNALISMO CR

PUBLICIDADE E PROPAGANDA CR

PSICOLOGIA CR

RECURSOS HUMANOS CR

SISTEMAS DE INFORMACAO CR

CACOAL/RO DIREITO CR

JARU/RO DIREITO CR

ROLIM DE MOURA/RO DIREITO CR

SAO MIGUEL DO DIREITO CR
GUAPORE/RO

VILHENA/RO DIREITO CR

RIO BRANCO/AC DIREITO CR

CRUZEIRO DO SUL/AC DIREITO CR

SENA MADUREIRA/AC DIREITO CR

PROAD 1539/2023. DOC 58. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte enderego eletrénico e informe o cédigo 2024.BSKX.HHST:
https://proad.trt14.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 1538/2023. DOC 58.
(Juntado por 00093117264 - ANDRESSA FABIANE FRATA DE ARAUJO em 26/03/2024)

Universidade
Patativa

ANEXO III

CONTEUDO PROGRAMATICO:

LINGUA
PORTUGUESA

Compreensio e interpretagio de textos: Tipologia textual. Géneros textuais.
Variedades linguisticas; Seméntica do texto. Coesdo e coeréncia textual;
Ortografia; Acentuagio grafica; Emprego e flexdo das classes de palavras;
Sintaxe de colocagdo; Sintaxe de concordincia nominal e verbal; Sintaxe de
regéncia nominal e verbal (ocorréncia de crase); Emprego dos sinais de
pontuagdo. Interpretagdo de textos; Analise morfologica e sintatica; Flexdo
verbal e nominal; Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagio;
Emprego de tempo e modos verbais; Concordincia nominal e verbal; Emprego
de crase; Pontuagiio (Em conformidade com o novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

NOCOES DE
INFORMATICA
BASICA

Conhecimentos basicos em Internet; Ambientes operacionais: Windows XP e
Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas
eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos basicos sobre utilizagéo de
tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet e Intranet;
Protocolos; Navegadores; Motores de busca e pesquisa na Web; Correio
Eletronico; Seguranga na rede: riscos, cuidados e prevengdes; Seguranca da
Informacéo (Principios, criptografia, assinatura digital e certificados).

DISCIPLINAS

ESPECIFICAS:

CONTEUDOS:

DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais; dos direitos e
garantias fundamentais; Da organizagdo do Estado; Da organiza¢io dos
poderes: Do Poder Judiciario. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Das partes e
dos procuradores; Do Ministério Publico; Dos atos processuais; Da formagéo,
da suspensdo e da extingdo do processo; Do processo e do procedimento:
procedimento ordindrio: Da Petigo inicial, Da resposta do réu; Da revelia; Das
providéncias preliminares; Do julgamento conforme o estado do processo.
DIREITO DO TRABALHO: Principios; Relagio de Trabalho; Relagdo de
Emprego; Empregado e Empregador; Contrato de Trabalho; Salario e
Remuneragio; Protegdo Legal ao Saldrio; Duragdo do Trabalho; Jornada Didria
e Semanal; Trabalho do Menor. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:
Organizagdo da Justica do Trabalho; Competéncia da Justica do Trabalho;
Dissidio Individual; Procedimento; Sentenca e Acorddo; Recursos.

GESTAO PUBLICA

Gestdo Publica: origens, evolugio, formatos organizacionais; patrimonialismo,
administragdo burocratica, Nova Gestdo Publica, governanga participativa.
Gestdo privada e gestdo publica: distingdo. Relagdo entre gestdo publica e
politica. Nogdes de controle publico e accountability. Histérico da gestio
publica no Brasil.

ADMINISTRACAO

Nogdes de Administragdo Geral e Publica; Taylorismo; Comunicagdo; Trabalho
em equipe; Lideranga e Chefia; Fontes de Poder: o poder de recompensa; o
poder coercitivo; o poder legitimo; o poder de competéncia; o poder de
referéncia; Planejamento: Estratégico; Tatico e Operacional; PDCA;
Benchmarking; Reengenharia, Balanced Scorecard; Estrutura Organizacional;
Principios da Administragdo Publica: Legalidade; Impessoalidade; Moralidade;
Publicidade e Eficiéncia; Licitagdo: Modalidades: Concorréncia; Tomada de
Pregos; Convite; Concurso; Leildo; Tipos: a de menor prego; a de melhor
técnica; a de técnica e prego; a de maior lance ou oferta; Formas de
Administragdo Pablica: Patrimonialista; Burocratica e Gerencial.

HISTORIA

Teoria da Historia: Os paradigmas histéricos da modernidade e da
pos-modernidade; As concepgdes acerca do tempo histérico; Regimes de
historicidade; Historia e memoria; Os lugares de memoria; Histéria e narrativa;
Historia e verdade; As teorias da Historia. Metodologia da Historia: A pesquisa
em historia; Métodos quantitativos; Métodos qualitativos; Métodos em historia
oral; Paleografia. Histéria e Historiografia: Correntes historiograficas do século
XIX: historicismo. Marxismo e Escola Metodica; Correntes historiograficas no
século XX: Escolas dos Annales e marxismo; O impacto do giro linguistico na
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historiografia; Tendéncias historiograficas; Historiografia brasileira; Hism@ Uhlve_rSIdade
mato-grossense. Historia e documentagfo: Critica e utilizagio de docu to ptativa
escritos; Critica e utilizagdo de documentos imagéticos; Critica e utilizagdo de
documentos materiais; 4.4 - Critica e utilizagdo de documentos audiovisuais;
Critica e utilizagdo de documentos orais. Historia, arquivo e patriménio: Nogdes
basicas de organizagdo de arquivos historicos; Politicas publicas de memoria,
cultura e patriménio; Patriménio cultural e cidadania; Politicas de educagio
patrimonial; Planejamento e gestio de espagos de memoria e instituigdes de
pesquisa histdrica.

RECURSOS Centralizagdo; Direitos Humanos; Qualidade de vida no trabalho; Recrutamento e
HUMANOS Selegdo; Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas;

BIBLIOTECONOMIA Biblioteconomia, Documentagédo e Ciéncia da Informacgéo: introdugdo, conceitos e
principios. Documentagdo Juridica: conceitos (projetos, leis, decretos-lei, medidas
provisorias, resolucdes legislativas, atos, portarias e outros). Tipos de documentos
e finalidades. Representagdo descritiva do documento: introdugiio a catalogagio
(AACR2). Representagdo Tematica: introdugéo aos sistemas de classificagdo (CDU
e CDD). Indexagdo e resumos: principios, descritores e metadados. Politicas de
selecdo, aquisigdo e descarte: procedimentos. Periddicos eletronicos: base de dados
nacionais e internacionais, comutagdo bibliografica. Servigo de referéncia:
disseminagdo seletiva, estudo do usuario. Normalizagdo: conceitos e fungdes.
Normalizagdo da documentagio de acordo com as normas da ABNT (NBR 6023).
Administragio de bibliotecas: introdugio. Etica profissional: conceitos basicos;

PUBLICIDADE E Publicidade e Propaganda, Criagéio e Diregdo de Arte, Produgdo Grafica e Web
PROPAGANDA aplicadas a Comunicagdo Institucional Integrada, Identidade e Imagem
Corporativas: tratamento de imagem bitmap, produgio de imagens vetoriais,
resolugdo, sistemas de cores, pré-impressdo, elaboragio de pecas graficas,
audiovisuais e websites. Redagdo Publicitaria: clareza, objetividade e adequagéo do
texto aos objetivos da comunicagéo.

PSICOLOGIA Avaliagio psicologica e aplicagdio de testes. Habilidades sociais. Codigo de ética
do psicologo. Resolugbes do CFP. Teorias da Psicandlise e Psicologia
comportamental. Comportamento humano nas organizagdes.

Teoria da comunicagio; A questdo da imparcialidade e da objetividade; Papel social da
JORNALISMO comunicagdo; Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais teorias; Novas
tecnologias e a globalizagdo da informagio; Massificagdo versus segmentagdo dos
publicos; Interatividade na comunicagio; Historia da imprensa no Brasil; O surgimento
da imprensa no Brasil; Principais fases da imprensa brasileira; Legislagdo em
comunicagdo social; Lei da imprensa; Codigo de Etica do Jornalista; Constituigio da
Republica (Titulo VIII, Capitulo V e suas alteragdes); Géneros de redagédo; Definigédo e
elaboragio de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crdnica, coluna, pauta,
informativo, comunicado, carta, release, relatério, antncio e briefing; Técnicas de
redagdo jornalistica; Lead, sub lead e pirdmide invertida; Critérios de selegdo, redagio e
edigdo;

SISTEMAS DE | Informatica: Conceitos basicos e fundamentais de processamento de dados.
INFORMACAO Organizagdo, arquitetura e componentes funcionais (hardware e software) de
computadores. Hardware: Componentes basicos de um computador padrio IBM-PC
(processador, memoria, placa - mée, etc.). Tipos e caracteristicas de impressoras.
Componentes, caracteristicas, fun¢des, funcionamento dos computadores e periféricos,
instalagdo e manutengdo. Sistema operacional: Windows (8 e 10). Conceitos basicos,
configuragdo, recursos, comandos e utilitarios. Redes virtuais privadas (VPN). Internet:
Conceitos de Internet e Intranet. Formas de conexdo. Correio eletronico (SMTP, POP3,
IMAP). Ferramentas de navegagdo, protocolo HTTP, DNS, DHCP. Seguranca:
Conceitos basicos. Copias de seguranga, virus e antivirus. Conexdes HTTP seguras

(https).

Redagiio para todos Texto de até 30 (trinta) linhas versando sobre tema da atualidade.
as graduacdes;
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ANEXO -1V
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
Eu, , carteira de
Identidade(RG) n° inscrito (@) no CPF sob o n°
, Estudante do curso , matriculado na
Instituicdo de Ensino , faco a presente autodeclaragdo para fins

de concorrer as vagas reservadas a candidatos negros do II PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIO REMUNERADO EM DIVERSAS GRADUACOES NO TRT DA 14* REGIAO
(RO/AC) conforme estabelecido no Edital n® 01/2024, e nos termos do Decreto n® 9.427/2018, de

acordo com a especificagéo assinalada abaixo:

() preto(a)
() pardo(a)

*OBS: O quesito cor ou raga sera avaliado de acordo com os termos utilizados pela Fundagio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -IBGE).

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no paragrafo tnico do art. 2° do Decreto n°® 9.427/2018,
especificamente quanto a possibilidade legal do desligamento antecipado do estigio na hipotese de
ser constatada, a qualquer tempo, a ndo veracidade desta declaragéo.

Por fim, a titulo de informagdo suplementar ao ja declarado, aviso a Universidade Patativa do
Assaré que:

() participo do Programa de Cota Racial na Institui¢do de Ensino que estou matriculado.

() nfio participo do Programa de Cota Racial na Institui¢do de Ensino que estou matriculado.

Porto Velho/RO, de de 2024.

Assinatura:
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