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me Processo/PGE/SEI/N° 0056.001012.00021/2023-44:

| - Gestor Titular: Marcela Silva de Vasconcelos, matricula n® 9611843;
Il - Gestor Substituto: André Lucas da Silva Cavalcante, matricula: 9625860-2;
Il - Fiscal Titular: Marta Maria de Araujo Vieira, matricula 222496-1; e
IV - Fiscal Substituto: Francisco Moreno Santiago, matricula n°® 709201.
Art. 2° Compete ao servidor designado como gestor do Contrato n.°
27/2023, decorrente do Termo de Adesdo n° 16/2023/PGE gerencia-los
até o término de sua vigéncia.

Paragrafo unico. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigbes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do Contrato n.°
27/2023, decorrente do Termo de Adesao n° 16/2023/PGE, fiscalizar a
execucao do objeto contratado pela administracéo, para verificar se a
execucao obedece as especificagbes, aos prazos estabelecidos e de-
mais obrigagbes previstas nos mencionados instrumentos, além das
demais atribuigbes legais a ele inerentes.

Paragrafo unico. O fiscal do Contrato n.° 27/2023, decorrente do
Termo de Adeséo n°® 16/2023/PGE, respondera pelo exercicio das
atribuicdes a ele confiadas.

Art. 4° Revogar a Portaria PGE n° 718, de 30 de junho de 2023.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua expedicao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Rio Branco - AC, 10 de abril de 2024.

Janete Melo d’Albuquerque Lima de Melo
Procuradora-Geral
Procuradoria-Geral do Estado - PGE/AC

PORTARIA PGE N° 222, DE 10 DE ABRIL DE 2024

A Procuradora-Geral da Procuradoria-Geral Estado do Acre - PGE/AC, con-
forme delegagao conferida pelo Decreto n° 4.415-P, de 12 de julho de 2023.
Considerando o disposto no art. 67 da Lei 8.666/93, que determina a
obrigagao da Administracéo indicar representante para a fiscalizacdo da
execugao dos contratos que firmar; e Considerando a Instru¢do Norma-
tiva CGE n° 001/2016, a qual dispde sobre as fun¢des de Gestor e de
Fiscal de contratos administrativos no ambito da Administracéo Direta e
Indireta do Poder Executivo Estadual.

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato n°
30/2023, firmado entre a PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO
ACRE e empresa A. L. P. GUTIERREZ (GOLDCAR ESTETICA AUTO-
MOTIVA PREMIUM), inscrita no CNPJ n° 42.193.390/0001-03, tendo
por objeto a contratagdo de empresa para a prestagao de servigos de
manutengao e conservagao de veiculos, compreendendo lavagem e hi-
gienizagao de veiculos oficiais, do tipo carro de passeio e caminhonete,
para atender as necessidades da Procuradoria-Geral do Estado, decor-
rente da Dispensa de Licitagdo n°® 11/2023, conforme Processo/PGE/
SEI/N° 0056.001012.00009/2022-59.

|. Gestor Titular: Marcela Silva de Vasconcelos, matricula n® 9611843;
II. Gestor Substituto: André Lucas da Silva Cavalcante, matricula: 9625860-2;
II. Fiscal Titular: Marta Maria de Araujo Vieira, matricula 222496-1 e

IV. Fiscal Substituto: Francisco Moreno Santiago, matricula n°® 709201.
Art. 2° Compete ao servidor designado como gestor do Contrato n°
30/2023 ou instrumentos que os substituam, decorrente de Dispensa de
Licitagao, gerencia-los até o término de sua vigéncia.

Paragrafo unico. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do Contrato n°
30/2023, ou instrumentos que os substituam, decorrente de Dispensa
de Licitacao, fiscalizar a execugéo do objeto contratado pela adminis-
tragéo, para verificar se a execugdo obedece as especificagdes, aos
prazos estabelecidos e demais obrigagdes previstas nos mencionados
instrumentos, além das demais atribui¢cdes legais a ele inerentes.
Paragrafo unico. O fiscal do Contrato n° 30/2023, ou instrumentos que
os substituam, decorrente de Dispensa de Licitacéo, respondera pelo
exercicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 4° Revogar a Portaria PGE n° 746, de 18 de julho de 2023.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Rio Branco - AC, 10 de abril de 2024.

Janete Melo d’Albuquerque Lima de Melo
Procuradora-Geral
Procuradoria-Geral do Estado - PGE/AC

XXI PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NA AREA DE DIREITO
EDITAL N° 06/2024

A Procuradora-Geral do Estado do Acre e o Presidente da Comisséo
do Processo Seletivo para Estagio, no uso de suas atribuigdes legais

e regulamentares, Tornam publica a abertura do XXI Processo de
Avaliacdo e Selegéo de Estagiario na Area de Direito para a forma-
¢ao de cadastro de reserva de Estagio de Estudantes de Nivel Supe-
rior, na area de direito, no ambito da Procuradoria-Geral do Estado
do Acre — PGE/AC, observadas as normas deste Edital e as demais
disposicdes legais aplicadas a espécie.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, de forma que o
pedido de inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo
tacita das normas e condig¢des nele previstas.

1.2. O Processo Seletivo se destina a formagao de cadastro de reserva
no quadro de estagiarios, na area de Direito, e ao preenchimento das
vagas que surgirem no decorrer da validade desta selecéo (item 1.6), a
serem providas gradativamente, sempre no interesse da Administracéo,
observada a ordem classificatéria dos aprovados.

1.3. O estagiario se obrigara, mediante Termo de Compromisso de
Estagio, a cumprir as condigbes estabelecidas no Regulamento das
Atividades de Estagio da PGE/AC n° 01/2010, com as alteragdes do
Regulamento n° 01/2014, especialmente aquelas que se reportem ao
sigilo de informagbes a que tiver acesso em razdo do desenvolvimento
de suas atividades.

1.4. Somente poderao realizar estagio os estudantes de Direito regular-
mente matriculados do 4° ao 10° periodo, ou equivalente, das seguintes
universidades ou faculdades conveniadas com a PGE/AC: Universidade
Federal do Acre (UFAC); Centro Universitario Uninorte (UNINORTE); Fa-
culdade da Amazénia (UNAMA); Centro Universitario Estacio Unimeta (ES-
TACIO) e Faculdade Anhanguera de Rio Branco (ANHANGUERA).

1.5. Ficam asseguradas 10% (dez por cento) das vagas que surgirem as
pessoas com deficiéncia, conforme o art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008,
observadas as categorias descriminadas no Decreto n°® 3.298/99.

1.6. O periodo de vigéncia do Processo Seletivo sera de 06 (seis) me-
ses, a contar da data da homologagéo do resultado final, prorrogavel
uma vez por igual periodo, a critério da instituicao.

2. DO ESTAGIO

2.1. O estagio tera vigéncia de um ano, prorrogavel uma Unica vez por
igual periodo, permitido o desligamento do estagiario, a seu pedido ou a
critério da PGE/AC, a qualquer tempo.

2.2.Ajomada de estagio é de 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais.
2.3. O estagio sera desenvolvido com desempenho de fungbes pré-
-estabelecidas no Plano de Atividades, em consonancia com o Termo
de Compromisso de Estagio, a ser acompanhado por orientador desig-
nado pela PGE/AC e supervisionado pela chefia do Centro de Estudos
Juridicos da Instituigéo.

2.4. O estagiario cumprira sua jornada em compatibilidade com o expe-
diente da PGE/AC, bem como com o horario do curso de graduacdo em
que esteja matriculado, na modalidade presencial, hibrida ou em home
office, a critério da Chefia da Procuradoria Especializada no qual estiver
lotado, de acordo com as normas internas que disciplinam o trabalho
remoto na PGE/AC.

2.5. Além de outras fungdes definidas no Plano de Atividades, devem
ser também desenvolvidas no estagio as seguintes:

2.5.1. Prestar assessoria direta aos Procuradores, Coordenadores ou
Chefe de setores em que estiver estagiando;

2.5.2. Realizar pesquisa de jurisprudéncia e doutrina;

2.5.3. Elaborar, sob orientacéo, minuta de peca juridica;

2.5.4. Exercer outras atividades, dentro de suas atribui¢cdes legais, que
Ihe sejam determinadas;

2.5.5. Minutar despachos, oficios e memorandos;

2.5.6. Movimentar processos nos sistemas eletrénicos, mediante atos
como arquivamento, recebimento, dentre outros.

3. DA BOLSA-AUXILIO E BENEFICIOS

3.1. O estagiario da PGE/AC fara jus a uma bolsa de estagio, no valor
de R$ 800,00 (oitocentos reais), bem como a auxilio-transporte no valor
de R$ 200,00 (duzentos reais).

3.2. E assegurada ao estagiario a redugéo da jornada de trabalho pela me-
tade, nos dias de avaliagéo escolares (art. 10, § 2°, Lei n° 11.788/2008).
3.3. E assegurado ao estagiario periodo de recesso, a ser gozado pre-
ferencialmente durante suas férias escolares, nos termos do art. 13 da
Lei n® 11.788/2008.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 15 de abril de 2024 a 10 de
maio de 2024 exclusivamente via internet pelo site www.estagio.pge.ac.gov.br.
4.2. No ato da inscri¢cdo os candidatos deverao preencher o formulario
de inscricdo, que se encontra disponivel no enderecgo eletronico acima,
bem como enviar (em formato PDF):

a) Curriculum Vitae com no maximo trés paginas (sem fotografia), utili-
zando fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12 e

b) Comprovante de transferéncia bancaria ou PIX (chave CNPJ) de do-
agdo, no valor minimo de R$ 10,00 (dez reais), a Associag&o dos Pro-
curadores do Estado do Acre — APEAC, CNPJ n° 14.412.811/0001-04,
Agéncia n° 2358-2, Conta Corrente n° 18.975-8, do Banco do Brasil,
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que sera destinado a aquisi¢cdo de bens de primeira necessidade para
entrega as familias em situagdo de vulnerabilidade no Estado do Acre,
mediante prestagao de contas.

4.3. APGE/AC nao se responsabilizara por inscricdes que nao forem re-
cebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de co-
municagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, cabendo ao
candidato detectar a auséncia de e-mail que comprove a sua solicitagéo
de inscrigao pelo endereco eletrénico retro citado.

4.4. O candidato portador de deficiéncia ou aquele que necessitar de
atendimento especial para a realizagdo da prova devera indicar tal fato
no ato da inscri¢do, descrevendo-o no campo “Outras Informagdes”.
4.5. Informagdes complementares acerca da inscrigdo poderdo ser ob-
tidas no Centro de Estudos Juridicos da PGE/AC, ou pelo e-mail cejur.
acre2014@gmail.com.

5. DAPROVA

5.1. O Processo Seletivo sera composto de uma prova de carater classi-
ficatorio e eliminatdrio, com 50 (cinquenta) questoes objetivas de multipla
escolha e uma questéao subjetiva, a ser realizada em data Unica (item 5.9),
conforme Conteldo Programatico constante no Anexo deste Edital.

5.2. No dia da prova, o candidato devera comparecer ao local indicado
de acordo com o item 5.10, com pelo menos 30 (trinta) minutos de an-
tecedéncia do horario marcado para seu inicio, munido de seu RG ou
outro documento com foto de identificagéo, consoante disposto no item
11.2, bem como portando caneta esferografica de tinta azul ou preta.
5.2.1. Na falta da Cédula de Identidade original serdo admitidos nas sa-
las de provas os candidatos que apresentarem outros documentos que
permitam com clareza a sua identificagao, tais como: Carteira de Traba-
Iho e Previdéncia Social — CTPS, carteira do 6rgéo de classe, carteiras
expedidas pelos comandos militares, passaporte e Carteira Nacional de
Habilitagdo. Nao serdo aceitos como documento de identificagdo quais-
quer outros documentos diferentes dos acima definidos, tais como: titu-
los eleitorais, certiddes de nascimento, entre outros.

5.3. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagéo da
prova apos o horario fixado para o seu inicio (item 5.9).

5.4. Nao sera permitida consulta a livros, revistas, periédicos, notas,
impressos e a qualquer material ou apontamento.

5.5. Nao sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nas salas
com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, calculado-
ra reloégio do tipo data bank, walkman, MP3 player, MP4 player, MP5
player, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, smartphone, pa-
gers, receptor, gravador etc.). O descumprimento da presente instrugéo
implicara a eliminagéo no Processo Seletivo.

5.6. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Pro-
cesso Seletivo o candidato que, durante a sua realizagéo:

5.6.1. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugado da prova;
5.6.2. Utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletrénicos, 6culos
escuros ou qualquer espécie de acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc. e/ou que se comunicar com outro candidato;
5.6.3. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equi-
pe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes e/ou com os
demais candidatos;

5.6.4. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
5.6.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
5.6.6. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova e
na folha de respostas;

5.6.7. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido;

5.6.8. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais para obter apro-
vagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;
5.6.9. Descumprir qualquer das determinacdes do presente Edital.

5.7. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais,
horérios e datas determinados, e o candidato que ndo comparecer no
horario estabelecido sera eliminado do Processo Seletivo, independen-
temente do motivo alegado. Excepcionalmente, quando comprovada a
necessidade decorrente da salde fisica, podera o candidato realizar a
prova em local especifico (em horario simultdneo ao do cronograma),
desde que solicitado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas a Comisséo do Processo Seletivo.

5.8. A Procuradoria-Geral do Estado do Acre ndo se responsabilizara
por perdas ou extravios de pertences, ocorridos durante a realizagéo da
prova, nem por danos neles causados.

5.9. Aprova ocorrera no dia 17 de maio de 2024, no Auditério do Instituto
de Educacéo Lourengo Filho - IELF, na Av. Getulio Vargas, 2855, Vila
Ivonete, Rio Branco/AC. CEP 69.908-650.

5.10. Qualquer alteracéo de data ou local da prova sera informado pelo
site www.pge.ac.gov.br e pelos perfis oficiais da PGE/AC no Instagram
e no Facebook com no minimo 48h de antecedéncia da data da realiza-
¢ao da prova estipulada no cronograma deste edital.

6. DA REALIZACAO DA PROVA

6.1. O tempo total para resolugéo da prova sera de 4 horas.

6.2. A prova devera ser respondida com caneta esferografica de cor
preta ou azul.

6.3. Sera corrigida a questao dissertativa dos candidatos classificados
até a 502 (quinquagésima) posigcdo na prova objetiva, respeitados os
empates na ultima colocagdo. (proporcional ao nimero de inscritos/pos-
sibilidade de retificagéo deste item).

6.4. Cada questao objetiva equivalera a 1,0 (um) ponto e sera composta
de quatro alternativas (A, B, C e D), sendo somente uma resposta corre-
ta, e a questéo subjetiva equivalera a 50,0 (cinquenta) pontos.

6.5. Sera distribuido para cada candidato o Cartdo de Respostas, como
unico documento valido para andlise e corregéo da prova objetiva.

6.6. Serao consideradas invalidas as questdes que apresentarem rasu-
ras, dupla marcagéo ou respostas em branco.

6.7. Os 2 (dois) ultimos candidatos aguardardo o término da prova em
conjunto, retirando-se da sala apos a entrega simultanea do Cartéo de
Respostas e assinatura da Ata de Sala.

6.8. O caderno de prova somente podera ser levado pelo candidato
apos 2 (duas) horas do inicio da aplicacédo da prova.

6.9. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a re-
alizagao das provas, em razéo do afastamento de candidato da sala de prova.
6.10. Nao havera segunda chamada para a realizagéo da prova. O ndo
comparecimento na data de realizag&o da prova, implicara a eliminagéo
automatica do candidato.

6.11. A PGE/AC divulgara o gabarito no endereco eletrénico (www.pge.
ac.gov.br), na data prevista no item 7.5 — cronograma.

6.12. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo pontuar
nas questdes objetivas ou na questéo discursiva.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1. Nao devera haver, em qualquer local do recurso, marcas ou pa-
lavras que identifiquem o candidato, sob pena de nao ser conhecido,
excetuando-se o numero de inscrigéo.

7.2. Havendo, em decorréncia de julgamento de recurso, alteragéo de
gabarito ou anulagao de questao, os pontos correspondentes seréo atri-
buidos a todos os candidatos, independentemente de recurso.

7.3. Os recursos dos candidatos serdo recebidos exclusivamente pelo e-mail
cejur.acre2014@gmail.com conforme datas estipuladas no cronograma abai-
X0 e em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos ou
recurso de gabarito oficial definitivo ou do resultado final da prova.

7.4. O resultado final do processo seletivo sera publicado apds o julga-
mento dos recursos.

7.5. As datas da prova, dos resultados e prazos para interposicao dos
respectivos recursos seguirdo o cronograma seguinte:

CRONOGRAMA
15/04 a 10/05 até as 14h Periodo de inscricao
Divulgagéao preliminar e prazo inicial para re-
13/05 . NP -
curso de inscri¢cdes indeferidas
14/05 até as 14h Prazo final para recurso de inscrigdes indeferidas
15/05 Divulgagéao definitiva de inscricdes
17/05 Realizagdo da prova
Divulgagéo gabarito preliminar e prazo inicial
20/05 .
para recurso contra o gabarito
21/05 até as 14h Prazo final para recurso contra o gabarito preliminar
22/05 Divulgagéo gabarito definitivo
Resultado preliminar prova objetiva e prazo
23/05 L L
inicial para recurso contra prova subjetiva
27/05 até as 14h Prazo final para recurso contra prova subjetiva
28/05 Publicacéo do resultado final

8. DA CLASSIFICACAO FINAL E DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. A classificagéo final dos candidatos observara a soma em ordem
decrescente dos pontos obtidos nas provas objetiva e subjetiva.

8.2. Sera classificado o candidato que obtiver no minimo 50 (cinquenta) pontos.
8.3. Havendo coincidéncia de notas entre dois ou mais candidatos, se-
réo utilizados como critério de desempate, sucessivamente:

8.4. A maior pontuagéo obtida na questao discursiva;

8.5. A maior pontuagéo obtida na prova de Direito Constitucional/Admi-
nistrativo/Tributario;

8.6. O candidato que estiver em periodo/ano mais avangado no curso;
8.7. O candidato de idade superior ao concorrente.

9. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

9.1. A convocagéo dos candidatos aprovados ocorrera mediante divul-
gacgao no enderego eletrénico (www.pge.ac.gov.br).

9.2. Uma vez convocado, o candidato aprovado que ndo comparecer,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou que ndo requerer (pelo e-mail cejur.
acre2014@gmail.com) sua reclassificacao para o final da lista de apro-
vados no aludido periodo, perdera o direito de assumir a vaga, sendo
convocado, o candidato seguinte da lista de aprovados.

9.2.1 No momento da convocagao, o candidato sera instado a realizar o pro-
grama de estagio no tumo matutino, conforme disponibilidade da PGE/AC.
9.3. No ato da apresentagao, o candidato aprovado devera entregar os
documentos pessoais previstos no item 10 deste Edital.
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10. DA CONTRATACAO DOS ESTAGIARIOS

10.1. Sdo Requisitos para a contratagdo dos candidatos aprovados:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo;

b) Ser estudante regularmente matriculado no curso de Bacharelado em
Direito, do 4° ao 10° periodo, ou equivalente, nas universidades, centros
universitarios e faculdades conveniadas a PGE/AC, conforme item 1.4.
10.2. Para a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, é neces-
saria a seguinte documentacao:

a) Curriculo sintetizado, Foto 3X4, Certiddo de Nascimento, CPF, RG,
Titulo de Eleitor, Carteira de Reservista (homens), Comprovante de en-
derego do candidato, Declaragéo da universidade informando o curso e
o periodo em que estiver matriculado, acompanhado de historico esco-
lar do ultimo semestre ou ano letivo;

10.3. Os portadores de necessidades especiais deverdo apresentar
atestado médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
respectivo CID (Classificagéo Internacional de Doengas).

10.4. O candidato devera apresentar declaragdo pessoal de que nao
possui outro vinculo de estagio e que dispde de horario compativel com
o expediente forense, possibilitando assim o exercicio da fungéo.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O candidato assumira total responsabilidade pelas informacdes
prestadas, arcando com seu consequente desligamento do processo
seletivo, caso ndo sejam verdadeiras.

11.2. A PGE/AC comunicara, por meio de edital, quaisquer outras mo-
dificagbes ou complementos do presente Edital, através de publicagéo
no endereco eletrénico (www.pge.ac.gov.br) e em suas redes sociais.
11.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem atualizados
os seus dados e, ainda, acompanharem a publicacéo de todos os atos, edi-
tais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais seréo di-
vulgados no site da PGE/AC (www.pge.ac.gov.br) e em suas redes sociais.
11.4. Outras informagdes poderao ser obtidas junto ao Centro de Estu-
dos Juridicos da PGE/AC.

11.5. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo estejam expressa-
mente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao do
Processo Seletivo.

Rio Branco, 10 de abril de 2024.

Janete Melo d’Albuquerque Lima de Melo
Procuradora-Geral do Estado Paulo Jorge Santos
Procurador-Chefe do Centro de Estudos Juridicos
Presidente da Comisséao

ANEXO — CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL. Ponto 1. Formas de Estado. Formas e
sistemas de governo. Poder Constituinte. Historico e caracteristicas das
Constituicdes brasileiras (Império e Republica). Ponto 2. Controle de
constitucionalidade no Direito Brasileiro. Ponto 3. A Constituigdo Federal
de 1988 e suas classificagdes. Ponto 4. Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° a 4°). Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° a 17).
Das dimensodes e eficacias dos direitos fundamentais. Ponto 5. Dos
Estados Federados (arts. 25 a 28). Ponto 6. Da Administragdo Publica
(Arts. 37 a 43). Ponto 7. Do Processo Legislativo (arts. 59 a 69). Ponto 8.
Do Poder Judiciario (Arts. 92 a 126). Ponto 9. Das Fungdes Essenciais
a Justica (Art.127- 135).

DIREITO AMBIENTAL. Ponto 1. Direito Ambiental: conceito, objeto, fon-
tes, principios. Meio Ambiente: conceito e Classificagdo. Ponto 2. Meio
Ambiente na Constituicdo Federal de 1988: reparticdo de competéncias
em matéria ambiental. Ponto 3. Responsabilidade civil, administrativa e
criminal em matéria ambiental. Poder de policia ambiental. Licengas e
autorizagbes ambientais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Ponto 1. Direito Processual Civil. Na-
tureza e contetido. Da jurisdi¢do: Espécies e Caracteristicas. Principios
relativos a jurisdigéo civil. Do processo. Nogdes Gerais. Principios fun-
damentais. Pressupostos processuais. Da instrumentalidade do proces-
s0. Ponto 2. Da agédo. Conceito. Teorias. Elementos da agdo. Condigdes
da agdo. Ponto 3. Sujeitos do processo: o juiz. Competéncia: conceito,
classificagéo, critérios de determinacéo. Prorrogacéo e prevengao da
competéncia. Incidentes. Partes. Capacidade e legitimag&o. Dos sujei-
tos especiais: o Advogado e o Procurador do Ente Politico. Ponto 4. Do
processo e do procedimento. Da peti¢éo inicial. Pedido. Comunicagao
dos atos processuais. Citagdo e intimagdo. Prazos processuais. Reve-
lia. Ponto 5. Resposta do réu. Contestagdo. Dos recursos. Ponto 6. A
Fazenda Publica em juizo: Prerrogativas processuais; Juizados Espe-
ciais da Fazenda Publica: estrutura, procedimentos e recursos cabiveis.
Ponto 7. Da execugao.

DIREITO CIVIL. Ponto 1. Lei de introdugédo as normas do direito brasi-
leiro: Vigéncia, aplicagao, interpretacédo e integragao das leis. Conflito
das leis no tempo. Eficacia da lei no espago. Ponto 2. Pessoas naturais:
Domicilio, personalidade e capacidade. Direitos da personalidade. Au-
séncia. Ponto 3. Pessoas juridicas: Constituicéo, extingdo e domicilio.

Sociedades de fato, grupos despersonalizados, associagdes. Socieda-
des. Fundagbes. Desconsideracéo da personalidade juridica. Respon-
sabilidade. Ponto 4. Bens. Ponto 5. Ato juridico. Fato e ato juridico. Atos
licitos e ilicitos. Ponto 6. Negdcio juridico. Disposi¢des gerais. Classifi-
cagao, interpretacdo. Elementos. Representagéo, condigdo. Termo. En-
cargo. Defeitos do negdcio juridico. Validade, invalidade e nulidade do
negocio juridico. Simulagdo. Ponto 7. Prescricao e decadéncia.
DIREITO ADMINISTRATIVO. Ponto 1. Direito Administrativo. Conceito
e defini¢cdo. Principios informativos do Direito Administrativo. Ponto 2.
Administragdo Publica. Administragdo Direta e Administragdo Indireta.
Ponto 3. Atos Administrativos: Conceito. Requisitos. Atributos. Classi-
ficacéo. Espécies. Motivacao. Vigéncia. Eficacia. Invalidagéo. Convali-
dacdo. Anulacdo e Revogagéao. Ponto 4. Licitagao: Conceito. Principios
basicos. Objeto da Licitagédo. Modalidades e Tipos de Licitagédo. Contra-
tacéo Direta por Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo. Ponto 5. Agen-
tes Publicos. Servidores Publicos. Regime Juridico, Direitos, Deveres,
Responsabilidades. Ponto 6. Bens Publicos. Ponto 7. Responsabilidade
Civil do Estado. Aspectos gerais. Excludentes. Prescricdo.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO. Ponto 1.
1)Contrato de Trabalho. Definicdo, Denominagéo, Morfologia e Carac-
teres. Contratos Afins. Locagao de Servigos. Relagdo de Trabalho. O
Estado Empregador (CLT, regime estatutario); Extingdo e Rescisdo do
Contrato de Trabalho. Ponto 2. Salario e Remuneracéo. Vale-transporte.
Adicional de Insalubridade. Adicional de Periculosidade. Formas de Re-
muneracao. Classificacdo. Equiparagéo Salarial. Ponto 3. Terceirizagéo
de servicos publicos: responsabilidade subsidiaria da administracéo.
Ponto 4. Procedimentos nos Dissidios Individuais. Reclamacao, jus
postulandi, Revelia, Exceg¢bes, Contestacao, Reconvencdo. Recursos
no Processo do Trabalho. Disposigdes gerais. Prazos de Interposicéo.
DIREITO TRIBUTARIO. Ponto 1. Dos principios gerais do Sistema
Tributario Nacional (arts. 145 a 149-A). Ponto 2. Das limitagbes
constitucionais ao poder de tributar (arts. 150 a 152). Ponto 3. Dos
impostos dos Estados e do Distrito Federal (art. 155). Ponto 4. Cédigo
Tributario Nacional (Livro Primeiro — Titulos I, Il, IV e V e Livro Segundo).
Ponto 5. Lei de Execugéo Fiscal n°® 6.830/80.

PORTARIA PGE N° 218, DE 08 DE ABRIL DE 2024

A Procuradora-Geral do Estado, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando a competéncia para dirigir, superintender, coor-
denar e orientar as atividades da Procuradoria-Geral do Estado,
consoante o disposto no art. 4°, inciso |, da Lei Complementar
Estadual n° 45, de 26de julho de 1994;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da Procuradoria-Geral do Estado, a Comissao
de Inventario de Material de Consumo da Procuradoria-Geral e do Cen-
tro de Estudos Juridicos - CEJUR, conforme o Decreto n® 11.352, de 25
de outubro de 2023, constituida pelos seguintes servidores:

| - Eliséngela de Souza Aly Casas - Presidente;

Il - Emerson Furtado de Oliveira - Membro;

IIl - Rosana D’avila Franga Bardales - Membro;

IV - José Luiz Victor Vasconcelos - Membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Rio Branco-Acre, 08 de abril de 2024.

Janete Melo d’Albuquerque Lima de Melo
Procuradora-Geral do Estado
Decreto n° 4.415-P, de 12 de julho de 2023

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO

Para que produzam os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLO-
GO todos os atos praticados pelo Senhor Pregoeiro e pela Equipe de
apoio referente ao Pregéo Eletrénico SRP n° 466/2023 - PGE, cujo ob-
jeto da licitagédo é a aquisicao de materiais graficos, brindes e materiais
de consumo (café em pd, agua mineral e carga de gas), por sistema
de registro de pregos, com vigéncia de 12 (doze) meses, de forma par-
celada, conforme necessidades futuras desta Procuradoria-Geral do
Estado do Acre — PGE/AC, em favor das empresas: ARCA PROMO-
COES E EVENTOS LTDA, CNPJ n° 37.069.335/0001-76, vencedora
do item 16, totalizando o valor de R$ 6.999,60 (seis mil novecentos e
noventa e nove reais e sessenta centavos) e E. L. S. VIEIRA, CNPJ
n° 26.493.455/0001-80, vencedora do item 20, totalizando o valor de
R$ 9.365,00 (nove mil, trezentos e sessenta e cinco reais), totalizando
o valor geral de R$ 16.364,60 (dezesseis mil, trezentos e sessenta e
quatro reais e sessenta centavos).

Apos o registro em Ata, ficam autorizados os fornecimentos dos materiais,
assim como a prestagao dos servicos destinados a atender a demanda
desta Procuradoria, conforme a conveniéncia e necessidade, mediante
procedimentos deliberados pelo setor competente, observando a utilizagéo
racional e as formas de controle de recursos financeiros disponiveis.

Os valores unitarios e globais de cada item de acordo com os quantita-
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