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Fundação de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, 

Pesquisa e Extensão Universitária no Acre. 

 
NOTA DE ESCLARECIMENTO 

 

A FUNDAÇÃO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO, PESQUISA E 

EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA NO ACRE – FUNDAPE, vem a público, em atenção às 

informações veiculadas por um grupo de empregados junto a este respeitável veículo de 

comunicação, prestar os seguintes esclarecimentos: 

 

1. Sobre a Concessão de Feriados 

Inicialmente, cumpre salientar que a FUNDAPE, em sua natureza jurídica, rege-se 

integralmente pelas normas do direito privado, notadamente pela Consolidação das Leis do 

Trabalho (CLT) e legislação correlata, não possuindo qualquer vínculo administrativo ou 

subordinação a calendários de entes da Administração Pública, sejam eles Federais, Estaduais 

ou Municipais. 

A política de concessão de folgas e feriados observa estritamente o que dispõe a 

legislação trabalhista. Eventual labor em dias de feriado, legalmente instituídos, é e sempre 

será remunerado como serviço extraordinário, com o adicional correspondente, ou 

compensado na forma da lei, garantindo-se plenamente os direitos de nossos empregados. 

 

2. Sobre a Substituição de Chefia e Equiparação Salarial 

As alegações concernentes à substituição de funções de chefia e à suposta disparidade 

salarial são tratadas por esta Fundação com a máxima seriedade. Informamos que tais pontos 

já foram objeto de análise e deliberação interna, tendo sido adotados todos os 

encaminhamentos necessários para a sua resolução, em estrita conformidade com os preceitos 

da legislação trabalhista vigente, incluindo o disposto no artigo 461 da CLT, que regula a 

equiparação salarial. 

A FUNDAPE reitera seu compromisso com a isonomia e a valorização de seus 

profissionais, assegurando que as práticas de remuneração e progressão funcional pautam-se 

por critérios objetivos e legais. 

 

3. Conclusão 

A FUNDAPE preza pela transparência e pelo diálogo contínuo com seu corpo 

funcional, mantendo canais internos sempre abertos para a resolução de quaisquer questões. 

 Reforçamos nosso compromisso com o cumprimento rigoroso da legislação 

trabalhista e com a manutenção de um ambiente de trabalho justo e respeitoso. 

Colocamo-nos à inteira disposição para quaisquer esclarecimentos adicionais que se façam 

necessários. 

Atenciosamente, 

 

Diretoria Executiva - FUNDAPE. 


