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ceber o adicional de especializagdo ndo podera perceber cumulativamente a
gratificagdo de capacitacao, extinta pela Lei Complementar n. 258/2013, paga
como VPNI, conforme art. 54, ja citado, e consectariamente, o ato de requer,
se revela como , procedendo-se a compensacgao dos valores a luz do art. 23
da Resolugdo n. 4/2013.opgéo tacita do requerente/servidor

Art. 23. Aplica-se o disposto nos artigos 21 e 22 deste anexo ao servidor que
fizer a opgao pelo adicional de especializagédo, nos termos do inciso | do § 1°
do art. 54 da Lei Complementar Estadual n° 258, de 29 de janeiro de 2013,
deduzindo-se os valores pagos a titulo de adicional de capacitagéo.

DAS AREAS DE INTERESSE

O art. 7° da Resolugéo n.° 4/2013 expde um rol exemplificativo das areas
afeitas ao Poder Judiciario, consideradas para fins do adicional em exame, e
que importa encartar:

“As areas de interesse do Poder Judiciario sdo as necessarias ao cumprimen-
to de sua misséao institucional, relacionadas aos servigos de processamento
de feitos; praticas cartorarias analise e pesquisa de legislagao, doutrina e ju-
risprudéncia nos varios ramos do Direito, elaboragédo de minutas de decisdes
judiciais e pareceres juridicos; redagao; gestao estratégica, de pessoas, de
processos e da informagao; material e patriménio, licitagdes e contratos; or-
¢amento e finangas; seguranca; transporte; tecnologia da informacéo; comu-
nicagdo; saude; engenharia; arquitetura; auditoria e controle; manutencéo e
servigos gerais; qualidade no servigo publico, bem como aqueles que venham
a surgir no interesse do servigo.”

Com efeito, ndo se pode descurar o fato de que as agdes de capacitagédo de-
vem estar atreladas as areas mencionadas, em conjunto com as atribuigcdes
do cargo efetivo ou com as atividades porventura desempenhadas no exerci-
cio de cargo em comissao ou fungdo comissionada, esta € a inteligéncia do
paragrafo Unico c/c o art. 10, ambos da Resolugéo n. 4/2013,in verbis:

“Paragrafo unico. As aulas alcangadas em cursos técnicos de atualizagdo ou
de aperfeigopamento devem ser concluidas com aprovagao, .” — grifeina area
de atividade do cargo

“Art. 10. E devido Adicional de Especializacdo aos ocupantes dos cargos de
provimento efetivo das carreiras referidas nos incisos |, Il e lll do art. 5° da Lei
Complementar n.° 258, de 29 de janeiro de 2013, quando comprovadamente
houverem concluido ” — grifeiconjunto de agdes de capacitagcdo, desde que
vinculadas as areas de interesse em conjunto com as atribuicdes do cargo
efetivo ou com as atividades desempenhadas pelo servidor quando no exerci-
cio do cargo em comissao ou da fungdo comissionada

Por fim, caso o requerente se enquadre nos requisitos previstos nos artigos
supracitados, e demais dispositivos elencados na Resolugdo n. 4/2013 do
Conselho da Justiga Estadual, ndo sendo despiciendo os seus artigos 21 e 22
a seguir transcritos, estara apto a perceber o adicional nela regulamentado:

O adicional de especializagéo relativo aos cursos concluidos anteriormente
a data de vigéncia desta Resolugéo e que se enquadrem imediatamente nos
critérios deste ato, serdo pagos a partir da data do requerimento.Art. 21.
Para fazer jus ao adicional a partir da data prevista no caput, o servidor devera
ter apresentado o certificado ou o diploma juntamente com o requerimento.§
10

O adicional de especializagéo relativo aos cursos concluidos anteriormente
a data de vigéncia desta Resolugéo e que se enquadrem mediatamente nos
critérios deste ato, serdo pagos a partir da data de publicagdo desta norma.
Art. 22.

Para fazer jus ao adicional a partir da data prevista no caput, o servidor deve
ter requerido o pagamento do adicional de especializagdo antes desta data,
assim como deve apresentar o certificado ou o diploma em até trinta dias a
contar da publicagédo desta norma.§ 1°.

Para os certificados ou diplomas entregues apds o prazo descrito no § 1°
deste artigo, o adicional sera devido a partir da data de sua apresentagao.§ 2°.

Pois bem.

A requerente encartou os seguintes certificados:

- DATADO CARGA
CURSO INSTITUICAO CURSO AUTENTICIDADE HORARIA

Desafios para a prevengéo e combate ao abuso .
sexual de criangas e adolescentes: anélise e pers- ESJUD 27.06.2024 ELETRONICA 02
pectivas

A . 02.05.2023 a A
Concordancia verbal e nominal ESJUD 24.05.0023 ELETRONICA 15
Implantagado EPROC: Civeis de Rio Branco e Se- ESJUD 15.09.2025 ELETRONICA o7
gundo Grau
EProc Médulo Civel ESJUD 28.10.2025 ELETRONICA 86
i\)stzeorg?azrocessual Eletronico - Eproc - Gabinetes ESJUD 11.04.2024 ELETRONICA 03

Pesquisa de Jurisprudéncia no STF ESJUD 16.09.2024 ELETRONICA 35
Atendimento as Pessoas com Deficiéncia ESJUD 28.10.2025 ELETRONICA 06
Rep~ercusséo Geral: origens, inovagdes e sua apli- ESJUD 20.11.2024 ELETRONICA 2%
cagdo ao STF

02a A
Conhecendo o Teletrabalho no TJAC ESJUD 31.10.2023 ELETRONICA 15
TOTAL 194

Nesta senda, consta-se que a requerente preenche todos os requisitos elen-
cados nos dispositivos susomencionados: i) servidora de carreira do Poder
Judiciario, exercendo cargo de nivel médio; ii) cursos que totalizam 180 horas,
e que nao foram utilizados para fins de adicional anterior; iii) cursos em areas
de interesse do Poder Judiciario, atrelado as atribui¢cdes de seu cargo efetivo,
conforme estabelecido no regulamento; iv) agdes custeadas pela Administra-
¢éo e por instituicdes credenciadas pelo MEC.

Por fim, urge destacar que todos os certificados, apresentados pela servidora/
requerente atendem aos requisitos dispostos na LCE n°® 441/2023, §1°, que
alterou o § 2° do art. 19, da Lei Complementar n° 258/2013, passando a vigo-
rar com a seguinte redagéo:

Art. 19. ...... § 2° As agdes de capacitagdo a que se refere o inciso IV deste
artigo, serdo aquelas realizadas pela Escola do Poder Judiciario —-ESJUD,
Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM,
Centro de Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores do Poder Judiciario —
CEAJUD, formagdes indicadas pelo Tribunal de Justiga, aquelas realizadas
pelos Tribunais Superiores e demais instituigbes publicas ou privadas que
mantenham vinculo institucional com o Poder Judiciario do Estado, por con-
vénio ou Contrato.

No que concerne ao saldo de horas remanescente, este ndo sera considerado
como residuo para concessao do percentual subsequente, conforme disposto
no §3°, do art. 12 da Resolugéo n° 04/2013, do Conselho da Justica Estadual.

3. DECISAO

Isso posto, com base na Resolugéo n.° 180/2013 e ainda com supedaneo no
art. 17 da Resolugdo n. 4/2013, c/c com a Portaria n® 964/2024 e Portaria n°®
2666/2025,defiro o pedido formulado do adicional de especializagdo (agdo de
capacitagdo), a teor do art. 10 da Resolugéo n° 04/2013 do Conselho da Jus-
tica Estadual,.no percentual de 3%(Trés por cento), sobre o vencimento-base
do cargo efetivo, a partir de 1°de abril de 2026.

Publique-se.

A Divisdo de Folha de Pagamento e Beneficios, para célculos.

Apés, a Secretaria de Gestdo Orgcamentaria e Finangas-SEGOF, para atestar
a disponibilidade orgamentaria e financeira, conforme orienta o Art. 13, XIll,
“c”, da Resolugao n° 180/2013, do Tribunal Pleno Administrativo.

Em ato continuo, a DIPAG para inclusdo em folha de pagamento, certificando
os procedimentos adotados na Divisédo de Folha de Pagamento e Beneficios,
arquivando-se com baixa eletrénica.

Data e assinatura eletronicas.

Rio Branco-AC, 16 de margo de 2026.
Processo Administrativo n. 0002522-88.2026.8.01.0000

EDITAL N° 06/2026

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, NASSARA NASSERALA PI-
RES, no uso de suas atribuigdes legais, destacando-se, neste particular, o re-
gramento contido no Art. 4°, inciso Ill, da Portaria n.® 4.264/2024, Presidéncia
do Tribunal de Justiga,

CONSIDERANDO a nova orientagdo do Conselho Nacional de Justiga acerca
da dotagéo de pessoal e, consequentemente, da necessidade de distribuicdo
da forga de trabalho e de orgamento nos érgéos do Poder Judiciario de pri-
meiro e segundo graus;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de dotagéo de estagiarios para au-
xiliar nos servigos essenciais, garantindo o funcionamento e o perfeito an-
damento das demandas nas unidades judiciarias e administrativas, dentre
outros,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a décima oitava convocacgdo dos académicos aprovados
no Processo Seletivo Simplificado de Estagiarios de Nivel de Pés-Graduacéo
na area de Direito, no dmbito das Comarcas de: Acrelandia, Assis Brasil, Bra-
siléia, Bujari, Capixaba, Cruzeiro do Sul, Epitaciolandia, Feij6, Jorddo, Manoel
Urbano, Mancio Lima, Marechal Thaumaturgo, Placido de Castro, Porto Acre,
Porto Walter, Rio Branco, Rodrigues Alves, Santa Rosa do Purus, Sena Ma-
dureira, Senador Guiomard, Tarauaca e Xapuri, para entrega de documentos,
observando o preenchimento de vagas que surgirem no decorrer da valida-
de desta selegdo, assim como a ordem classificatéria dos aprovados e a for-
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macao de cadastro de reservas, constante no EDITAL n.° 01/2025, publicado
no Diario da Justiga Eletronico n.° 7.808, de 1° de julho de 2025 e EDITAL n.°
03/2025, publicado no Diario da Justiga Eletronico n.° 7.830, de 31 de julho
de 2025.

Vale destacar que a entrega de documentos para realizagdo de cadastro no
Tribunal é de grande importancia para garantir a comunicagao assertiva e agi-
lizar o contato com os candidatos, a medida que surgirem vagas para lotagéo
dos estagiarios nas unidades.

Sendo assim, os candidatos abaixo relacionados deverdo enviar para o e-
-mail: suged@tjac.jus.br, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a documentagao
constante do anexo Unico deste Edital, sob pena de perda da vaga da fungéo
a ser exercida no processo seletivo.

ESTAGIARIOS NiVEL DE POS-GRADUAGAO
COMARCA DE RIO BRANCO
AMPLA CONCORRENCIA / COTA RACIAL

DIREITO
ORDEM CANDIDATOS CLASSIFICAGAO
1 Pamela Martins Maia 782 - COTA
2 Ingrid De Alencar Grangeiro 1282
3 Ana Carolina Melo Pires 129°
4 Ketellyn Lorrany Maia Do Nascimento 131
5 Reginaldo Ribeiro Da Silva 1322
6 Emilly Mour&do Soares 802 - COTA
7 Elizabeth Sopuza De Almeida 133
8 Isabella Novy Santos Ribeiro 134
9 Isnanda Maria Teles Bitencourt 135
10 Bruna Martins Benedeti 136
1 Rosilene Pita Da Costa 812 - COTA
12 Luana Vieira Amazonas 137
13 Maria Rafaela Dos Santos Silva Bandeira 140
14 Heloise Gadelha Dos Santos 141

DOCUMENTAGAO EXIGIDA

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Registro Geral (RG);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica ou digital;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), se tiver;

Titulo Eleitoral;

Certificado de Reservista (homem);

Comprovante de Inscrigdo PIS/PASEP/NIT;

01 (uma) foto 3x4 recente;

Comprovante de residéncia que contenha o CEP da rua;

Diploma de curso superior ou apresentar o certificado de conclusao da gradu-
agéo, acompanhado do historico escolar.

Declaragédo de matricula e frequéncia recente em curso de Pés-Graduagao na
sua area de formacgéo, em Instituicdo de Ensino, conforme item 1.6;

Certiddo de Casamento, quando for o caso;

Certiddo de Nascimento dos dependentes;

Certiddo Negativa Estadual de Ag¢éo Civel e de Agao Criminal, disponibilizada
no site https://esaj.tjac.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Certidao de Quitagao Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, dis-
ponibilizada no link https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimen-
to-eleitoral#/certidoes-eleitor

Certiddo da Justica Federal — Certidao Judicial Civel e Certidao Judicial Cri-
minal, disponibilizada no site https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
Pessoas com deficiéncias deverdo apresentar laudo médico, emitido nos ul-
timos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao CID (Classificagao Internacional de Doengas);

O candidato devera apresentar declaragéo pessoal de que NAO POSSUI OU-
TRO VINCULO DE ESTAGIO e que DISPOE DE HORARIO COMPATIVEL
COM O EXPEDIENTE FORENSE, possibilitando assim o exercicio da funcéo;
Ficha Cadastral preenchida pelo candidato, enviada pela Subsecretaria de
Gestéo e Desenvolvimento de Servidores - SUGED, através do e-mail su-
ged@tjac.jus.br;

Comprovante de Conta Bancaria (Conta Salario-Banco do Brasil), contendo o
numero da conta, agéncia e banco para depdsito da remuneracéo; caso néo
possua, informar a Subsecretaria de Gestao e Desenvolvimento de Servido-
res - SUGED;

Documentos comprobatérios da selecdo CERTIFICADOS, CERTIDAO DE
TRABALHO VOLUNTARIO.

A inobservancia dos requisitos e vedagdes previstos neste Edital, ou a com-
provagéo, a qualquer tempo, de que nédo séo verdadeiras as declaracdes,
acarretara o desligamento, de oficio, do estagiario.

* A documentacéo solicitada devera ser digitalizada e enviada em documento
Unico (pdf) ao e-mail suged@tjac.jus.br acima citado, e/ou para maiores infor-
magcdes pelo contato (68) 3212-8264.

Nassara Nasserala Pires
Secretaria de Gestédo de Pessoas

Rio Branco - AC, 17 de margo de 2026.
Processo Administrativo n. 0005969-21.2025.8.01.0000

EDITAL N° 11/2026

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, NASSARA NASSERALA PI-
RES, no uso de suas atribuigcbes legais, destacando-se, neste particular, o
regramento contido no art. 7°, inciso | e Il, da Portaria n.° 2.666/2025, Presi-
déncia do Tribunal de Justica,

CONSIDERANDO a nova orientagdo do Conselho Nacional de Justiga acerca
da dotacao de pessoal, do que consequentemente se vislumbra uma distribui-
¢do da forga de trabalho e de orgamento nos Orgdos do Poder Judiciario de
primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de dotagao de estagiarios para auxi-
liar nos servigos essenciais, garantir o funcionamento e o perfeito andamento
das demandas nas unidades judiciarias e administrativas, dentre outros,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a décima segunda convocacgdo dos académicos aprova-
dos no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos de estagi-
arios de Graduagao em diversas areas, ambito das Comarcas de Acrelandia,
Assis Brasil, Brasiléia, Bujari, Capixaba, Cruzeiro do Sul, Epitaciolandia, Fei-
j6, Jordao, Manoel Urbano, Mancio Lima, Marechal Thaumaturgo, Placido de
Castro, Porto Acre, Porto Walter, Rio Branco, Rodrigues Alves, Santa Rosa do
Purus, Sena Madureira, Senador Guiomard, Tarauaca e Xapuri, observando o
preenchimento de vagas que surgirem no decorrer da validade desta selegéo,
a ordem classificatéria dos aprovados e a formagao de cadastro de reservas,
constante no EDITAL N.° 01/2025, publicado no Diario da Justica Eletrénico
n.° 7.879, de 13 de outubro de 2025 e EDITAL N.° 03/2025, publicado no Dia-
rio da Justica Eletrénico n.° 7.910, de 28 de novembro de 2025.

Vale destacar que a entrega de documentos para realizagdo de cadastro no
Tribunal é de grande importancia para garantir a comunicagao assertiva e agi-
lizar o contato com os candidatos a medida que surgirem vagas para lotagéo
dos estagiarios nas unidades.

Sendo assim, a candidata abaixo relacionada devera enviar para o e-mail su-
ged@tjac.jus.br, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a documentagéo constante
do anexo Unico deste Edital, sob pena de perda da vaga da fungcédo a ser
exercida no processo seletivo.

DIREITO - ACRELANDIA

AMPLA CONCORRENCIA
ORDEM CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 CAUA APARECIDO DE BRITO CASO 2
DIREITO - MANCIOALIMA
AMPLA CONCORRENCIA
ORDEM CANDIDATA CLASSIFICAGAO
1 ALANE MAYSA DE ALMEIDA SILVA 12

ANEXO UNICO - DOCUMENTAGAO EXIGIDA

a) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Registro Geral (RG);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica ou digital;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), se tiver;

e) Titulo Eleitoral;

f) Certificado de Reservista (homem);

g) Comprovante de Inscricdo PIS/PASEP/NIT;

h) 01 (uma) foto 3x4 (padrdo documento oficial) recente;

i) Comprovante de residéncia que contenha o CEP da rua;

j) Histérico escolar contendo o indice de rendimento académico (coefienete de
rendimento académico ou média geral ou média global) do periodo informado
no ato da inscrigdo do presente processo seletivo;

k) Declaragdo de matricula ou atestado de frequéncia recente em curso de
Graduacéao, em Instituicdo de Ensino, conforme item 1.6;

1) Certiddo de Casamento, quando for o caso;

m) Certiddo de Nascimento dos dependentes;

n) Certiddo Negativa Estadual de Acéo Civel e de Agéo Criminal, disponibiliza-
da no site https://esaj.tjac.jus.br/sco/abrirCadastro.do

o) Certiddo de Quitagéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais,
disponibilizada no link https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendi-
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mento-eleitoral#/certidoes-eleitor

p) Certidao da Justica Federal — Certidao Judicial Civel e Certidao Judicial Cri-
minal, disponibilizada no site https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
q) Pessoas com deficiéncias deverdo apresentar laudo médico, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao CID (Classificagdo Internacional de Doengas);

r) O candidato devera apresentar declaragdo pessoal de que NAO POSSUI
OUTRO VINCULO DE ESTAGIO e que DISPOE DE HORARIO COMPATIVEL
COM O EXPEDIENTE FORENSE, possibilitando assim o exercicio da fungéo;
s) Ficha Cadastral preenchida pelo candidato, enviada pela SUGED através
do e-mail suged@tjac.jus.br

t) Comprovante de Conta Bancaria (Conta Salario - Banco do Brasil), con-
tendo o numero da conta, agéncia e banco para depdsito da remuneracéo;
caso nao possua, informar a Subsecretaria de Gestdo e Desenvolvimento de
Servidores - SUGED;

u) Documentos comprobatérios da selegao: CERTIFICADOS, CERTIDAO DE
TRABALHO VOLUNTARIO e de ESTAGIOS, todos conforme informados no
ato da inscrigao.

A inobservancia dos requisitos e vedagdes previstos neste Edital, ou a com-
provacgdo, a qualquer tempo, de que néo séo verdadeiras as declaragoes,
acarretara o desligamento, de oficio, do estagiario.

* A documentacgéo solicitada devera ser digitalizada e enviada em documento
Unico (pdf) ao e-mail suged@tjac.jus.br acima citado, e/ou para maiores infor-
magdes pelo contato (68) 3212-8264.

Nassara Nasserala Pires
Secretaria de Gestédo de Pessoas

Rio Branco - AC, 17 de margo de 2026.
Processo Administrativo n. 0009214-40.2025.8.01.0000

DIRETORIA DE FORO
PORTARIA N° 984 / 2026

A JUIZA DE DIREITO E DIRETORA DO FORO DA COMARCA DE CRUZEI-
RO DO SUL, ADAMARCIA MACHADO NASCIMENTO, no uso de suas atri-
buicdes legais, especialmente o disposto no art. 16, Il da Lei Complementar
Estadual n® 221/2010 e no art. 51, | do Regimento Interno;

CONSIDERANDO o contido no art. 4°, item XLI, da Resolucdo n° 17/2014 do
Conselho Estadual;

CONSIDERANDO a Resolugao n.° 340, de 29 de outubro de 2025, do Tribu-
nal Pleno Administrativo, que instituiu o programa de gestdo de documentos
arquivisticos do Tribunal de Justica do Estado do Acre, estabelecendo a sua
normatizagéo e aprovando o plano de classificagdo de documentos e a tabela
de temporalidade e destinagdo de documentos;

CONSIDERANDO a digitalizagao dos Inquéritos e insergao integral dos dados
no sistema SAPPG5, com a devida conferéncia de integridade;

CONSIDERANDO que os processos objeto desta portaria possuem certiddo
de transito em julgado e ja se encontram com baixa definitiva e arquivados;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Helena Maria Rebougas Guimaraes, Francisco
Mariano Lima de Barros e Marcelo Barros Magalhaes, sob a coordenacéo da
Juiza de Direito e Diretora do Foro, Adamarcia Machado Nascimento, que
atuardo no grupo de trabalho de avaliagéo os trabalhos de triagem, listagem
e destinacao final de livros antigos de tombo e de carga de processos das
unidades, bem como o descartes de autos fisicos dos inquéritos policiais,
os quais foram integralmente digitalizados e migrados para o meio eletrénico
conforme preceitua a Resolugdo n°® 340, de 09 de junho de 2020, do Tribunal
Pleno Administrativo.

Art. 2° — A Comisséo devera observar rigorosamente as normas de preserva-
Gao e os editais de ciéncia de descarte eventualmente necessarios, garantin-
do que nenhum documento de valor histdrico seja inutilizado.

Art. 3° - A servidora Ana Lucia Cunha e Silva - Coordenadora da Coordena-
doria de Arquivo Gestédo e Acervo do Tribunal, acompanhara e orientara as
equipes envolvidas com o trabalho de avaliagéo e gestdo documental.

Art. 4° - Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos.
Art. 5° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir de sua publicagéo.

Publique-se. Cumpra-se.

Adamarcia Machado Nascimento
Juiza de Direito/Diretora do Foro

Processo Administrativo n. 0002054-27.2026.8.01.0000

V - EDITAIS E DEMAIS
PUBLICAGOES

Autos n.° 0712260-61.2023.8.01.0001

Classe Execugao de Titulo Extrajudicial

Credor Credisis Capitalcredi - Cooperativa de Crédito Rural de Rio Branco
Ltda

Devedor LEILO MARCA - LEILOES RURAIS LTDA - ME e outros

EDITAL DE CITAGAO
(Prazo: 20 dias)

DESTINATARIOS PRISCILLA LIRA FERNANDES LEON MORAES, Brasilei-
ra Naturalizada, Casada, CPF 882.373.541-68, Nascido/Nascida 18/04/1980,
com endereco a BR-364, KM 134 (ao lado do Assai Atacadista), S/N, Condo-
minio Ecoville, , Quadra 22, Casa 24, Floresta, CEP 69900-000, Rio Branco
-AC

ENNYELSON MORAES DE SOUZA, Brasileiro, Casado, CPF 663.469.832-
53, Nascido/Nascida 03/05/1980, com enderego a Avenida Recanto Verde,
411, Quadra 02, Casa 23, Portal da Amazoénia, CEP 69915-676, Rio Branco
-AC

LEILO MARCA - LEILOES RURAIS LTDA - ME, CNPJ 05.979.592/0001-59,
com endereco a Avenida Recanto Verde, 350, Quadra 02, Casa 23/Riviera
Deel Fiori, Portal da Amazonia, Residencial Petropdlis, CEP 69919-182, Rio
Branco - AC.

FINALIDADE Pelo presente edital, ficam citados os destinatarios acima, que
se acham em lugares incertos e desconhecidos, para, no prazo de 3 (trés)
dias, pagar o principal atualizado, juros, taxa judiciaria e honorarios advocati-
cios, sob pena de Ihe ser penhorados tantos bens de sua propriedade quantos
bastem para garantia da presente execugéo.

DIVIDA Principal R$ 2.725.418,05 - (DOIS MILHOES, SETECENTOS E VIN-
TE E CINCO MIL E QUATROCENTOS E DEZOITO REAIS E CINCO CEN-
TAVOS)

Taxa Judiciaria R$ 81.762,54 (OITENTA E UM MIL, SETECENTOS E SES-
SENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS).

Honorarios Advocaticios R$ 272.541,80 (DUZENTOS E SETENTA E DOIS
MIL, QUINHENTOS E QUARENTA E UM REAIS E OITENTA CENTAVOS). Os
honorérios serdo reduzidos pela metade no caso de pagamento no prazo de
3 dias (CPC, art. 652-A e paragrafo unico).

ADVERTENCIA A parte executada podera oferecer embargos no prazo de 15
(quinze) dias, também contados do transcurso do prazo deste edital.

OBSERVACAO Em se tratando de processo eletrénico, a visualizagdo das
pecas processuais, bem como as especificagcdes da petigéo inicial, contesta-
¢ao, decisdes judiciais e demais peticbes e documentos do processo poderdo
ocorrer mediante acesso ao sitio do Poder Judiciario na internet, com uso da
senha, no enderego http://www.tjac.jus.br, sendo considerada vista pessoal
(artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n. 11.419/2006) que desobriga a anexagéo
(Provimento COMAG n° 3, de 4.10.2012).

SEDE DO JUIZO Av. Paulo Lemos de Moura Leite, 878 - Cidade da Justica,
WhatsApp (68) 9206-4151, Portal da Amazonia, - CEP 69915-777, Fone: (68)
3212-8450, Rio Branco-AC - E-mail: vaciv4drb@tjac.jus.br.

Rio Branco-AC, 13 de margo de 2026.

Carlos Augusto de Freitas
Técnico Judiciario

Robson Ribeiro Aleixo
Juiz de Direito

Autos n.° 0714492-46.2023.8.01.0001
Classe Procedimento Comum Civel
Requerente Maria Antonia de Souza Araujo
Requerido Bruney Leite Patricio

EDITAL DE CITAGAO
(Citagéo - Genérico - Prazo: 20 dias)

DESTINATARIO BRUNEY LEITE PATRICIO, Brasileiro, Solteiro, Autonomo,
RG 3144481-4, CPF 005.620.622-46, mae MARIADE SOUZALEITE, Nascido/
Nascida 11/02/1995, natural de Manaus - AM, Outros Dados: (92)991937803,
Rua Francisco Pizarro, 83, Flores, CEP 69058-199, Manaus - AM

FINALIDADE Pelo presente edital, fica citado o destinatario acima, que se
acha em lugar incerto e desconhecido, para ciéncia da presente acao e, res-



