20/07/2026, 21:18 SEI/IFAC - 1398625 - Edital

Boletim de Servigo Eletronico em 20/07/2026

INSTITUTO FEDERAL DO ACRE
Via Chico Mendes, 3.084, - Bairro Areal, Rio Branco/AC, CEP 69906302
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.ifac.edu.br

EDITAL N2 18/2026 - PROEX/IFAC
Processo n2 23244.003820/2026-33

EDITAL N2 18/2026 - PROEX/IFAC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE ALUNAS DO PROGRAMA BOLSA-FORMAGAO PROGRAMA MULHERES
MIL - RIO BRANCO

O Reitor do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no exercicio de suas atribui¢bes legais, conferidas pelo
artigo 12 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e nomeado por meio do Decreto de 30 de setembro de 2024, publicado no
Diario Oficial da Unido (DOU), edi¢do 190, seg¢do 2, pagina 01, em 12 de outubro de 2024, resolve, em conformidade com as
disposicdes da legislacdo vigente, tornar publico, por meio deste edital, a abertura do Processo de sele¢do de alunas para ingresso nos
cursos de formagao inicial e continuada, na modalidade presencial do Programa Mulheres Mil, oferecidos pelo Ifac, através da Pré-
Reitoria de Extensdo - Proex em Rio Branco.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente edital tem como objetivo a sele¢do de alunas que irdo participar dos cursos de Formagdo Inicial e
Continuada (FIC) do Bolsa Formagdo - Programa Mulheres Mil + Cuidados.

1.2. O Processo Seletivo fundamenta-se na legislagdo vigente e em diretrizes definidas pela prdpria instituicdo, quais sejam:
1.2.1. A Portaria MEC n2 725, de 13 de abril de 2023, que institui o Programa Mulheres Mil.

1.2.2. O Oficio Circular N2 126/2025/GAB/SETEC/SETEC-MEC - Chamada Publica de Ades3o a Pactuagdo da Bolsa-Formagdo —
Politica de cuidados Mulheres Mil.

1.2.3. Resolugdo/CD/FNDE n2 4, de 16/03/2012 e suas altera¢bes na Resolu¢do n2 06/2013, que altera a Resolu¢do CD/FNDE
n? 62,de 11/11/ 2011 e Resolugdo Ifac n2 03/2018.

1.2.4. Lei n2 12.513 de 26/10/2011, instituiu o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC)

1.2.5. Portaria do MEC n2 817 de 13/08/2015, disp&e sobre a oferta da Bolsa-Formagdo no dmbito do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), regulamentando o custeio de cursos e procedimentos técnicos no SISTEC.

1.2.6. Lei n2 15.069 de 23 de dezembro de 2024, que institui a politica nacional de cuidados.

1.2.7. Decreto n? 12.562/2025, que institui o Plano Nacional de Cuidados.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido pela Comissdo de Sele¢do designada pela Pré-Reitoria de Extensdo

(PROEX) por meio da Portaria de Pessoal IFAC n2 470, de 09 de margo de 2026.

1.4. Este processo seletivo seguird as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, e nenhuma candidata poderd alegar
desconhecimento para isentar-se de qualquer responsabilidade. O descumprimento das regras dispostas implicara na perda da vaga.

2. DO CURSO, DAS VAGAS E DOS REQUISITOS

2.1. O Programa Mulheres Mil + Cuidado ofertard gratuitamente cursos de qualificagdo profissional para Mulheres,
com idade a partir de 16 anos, mulheres cisgénero, mulheres transgénero e travestis, que se encontrem em condigdo de
vulnerabilidade social e econémica.

2.2, O Edital prevé o pagamento de assisténcia estudantil as beneficiarias, conforme previsto no artigo 62, paragrafo 42 da
Lei n? 12.513, de 2011 e devera obedecer o regramento da Portaria/MEC n° 817/2015.
2.3. Serdo disponibilizadas 116 (cento e dezesseis) vagas, distribuidas conforme os quadros a seguir:
Rio Branco
NOME DO TURMA CARGA " . IDADE PREVISAO DE
/CURSO HORARIA HORARIO VAGAS REQUISITOS MINIMOS MINIMA INicIO
e Ensino Fundamental | (12 a 52) —
Copeira 200h Noturno 26 Completo 16 anos 31/08/2026

e Ser cadastrada no Programa Bolsa
Familia e/ou no CadUnico
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Introdugdo a e Ensino Fundamental Il (62 a 92) —
interpreta¢gdao em Completo

nerpretagao 200h Noturno 30 P 16 anos 31/08/2026
Lingua Brasileira de e Ser cadastrada no Programa Bolsa
Sinais (LIBRAS) Familia e/ou no CadUnico

Rio Branco - Transacreana
NOME DO TURMA CARGA ‘ . IDADE PREVISAO DE
JCURSO HORARIA HORARIO VAGAS REQUISITOS MINIMOS MiINIMA INiclo
e Ensino Fundamental | (12 a 59)
. — Completo
. - Matutino
Agricultora familiar 240h 60 e Ser cadastrada no Programa |16 anos 31/08/2026
Bolsa Familia e/ou no
CadUnico

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigOes serdo realizadas conforme o item 2.3, com datas definidas no cronograma, item 8.

3.2. A inscricdo, matricula e todas as etapas deste Processo Seletivo serdo GRATUITAS.

3.3. A candidata devera preencher corretamente todas as informagbes solicitadas na Ficha de Inscrigao, disponivel no
ANEXO | deste Edital.

3.4. Para efetuar a inscri¢do, a candidata deverd comparecer nos locais de inscricdo e apresentar documenta¢do completa

(original e copia) exigida no item 3.8.

3.5. As inscrigOes serdo realizadas de forma presencial nas seguintes escolas:

a) Instituto Estadual de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (IEPTEC) - Campos Pereira. Rua Riachuelo, 138 - José
Augusto. Rio Branco — Acre CEP: 69910-100. Telefone: (68) 2016-2800.

b) Campus Baixada do Sol Transacreana, Rodovia AC 90, KM 20 (Transacreana antiga Escola da Floresta).
3.6. Para se inscrever, a candidata devera:
a) Preencher e assinar o Formuldrio de Pré-Matricula, acompanhado dos documentos descritos no item 3.8;

b) Apresentar comprovagdo de Ensino Fundamental conforme requisito minimo estabelecido no item 2.3, bem como
comprovar idade minima de 16 anos, no ato da inscrigdo, conforme indicado no item 3.8;

c) Estar cadastrada no Programa Bolsa Familia ou no CadUnico, conforme estabelecido no item 3.8;

3.7. A candidata deverd se inscrever apenas uma vez no processo seletivo. E importante ressaltar que a candidata ndo
podera ter duas matriculas ativas e simultaneas em cursos financiados pelo Programa Bolsa Formagdo, conforme disposto na Portaria
n2 817/2015 do MEC.

3.8. No ato da inscricdo, a candidata deverd apresentar os documentos originais listados abaixo e preencher a ficha de
inscricdo (ANEXO 1):
a) Comprovante de nivel de escolaridade: Declaragdo, autodeclaragdo (ANEXO Il), histérico ou certificado (frente e
verso do documento);

b) Documento de identificagdo com foto: Aceitam-se como documentos vélidos: Carteira Nacional de Habilitagdo
(conforme a Lei n2 9.503/1997), Carteira Profissional emitida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, Cédula
de ldentidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira, ou Carteira de ldentidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos (frente e verso do
documento);

c) CPF: Cdpia da frente do documento, caso ndo conste no documento de identidade;
d) Numero de Identificacdo Social (NIS/PIS): Se houver;
e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Comprovacdo de inscricio no CadUnico e/ou comprovante de beneficidrio ativo do Programa Bolsa Familia
fornecido pelas Secretarias Municipais de Assisténcia Social dos municipios.

3.9. Ndo serd aceitas inscri¢des fora do periodo estabelecido no cronograma, item 8.

3.10. A candidata é a Unica responsavel pelo correto preenchimento do Formuldrio de inscricdo. A constatagdo de
informagdes incorretas ou inveridicas resultard no cancelamento da inscricdo e na desclassificagdo da candidata deste Processo
Seletivo.

3.11. A Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SEASDH) no municipio de Rio Branco atuard como Pdlo de Apoio
para atendimento as candidatas, no horario das 8h as 13h, de segunda a sexta-feira.

4, DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. As vagas serdo preenchidas mediante a apresenta¢do da documentagdo exigida no item 3.8.
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4.2. Sdo critérios classificatdrios:
a) Situacgdo de risco;
b) Situagdo de trabalho;
¢) Renda familiar;
d) N2 de coabitantes; e
e) Faixa etaria.

4.3. A classificagdo da candidata serd mediante a pontuagao dos critérios classificatérios conforme quadro abaixo. A
candidata sé podera obter uma Unica pontua¢do em cada critério:

Situagdo Socioeconémica

SITUAGAO DE RISCO

Critério A Pontos
Sim 3
Ndo 0
SITUA(;AO DE TRABALHO
Critério B Pontos
Trabalho formal 1
Trabalho informal 2
Desempregada 3
RENDA FAMILIAR
Critério C Pontos
Até 3 salarios minimos 1
2 salarios minimos 2
1 salario minimo 3
Menos que um salario minimo 4
Apenas bolsa familia 4
N2 DE COABITANTES
Critério D Pontos
1-2 1
3-5 2
6-8 3
Mais de 8 4
FAIXA ETARIA
Critério D Pontos
16a 25 1
26a35 2
36a45 3
46 a 55 4
56 a 65 5
Acima de 66 6
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 20
4.4, Em caso de empate das candidatas, o desempate ocorrerd em observancia aos seguintes critérios, através da seguinte
ordem de prioridade:
|- Morar na comunidade em que o curso sera ofertado;
Il - Maior pontuagdo na situagdo de risco;
I - Maior pontuagdo na situagdo de trabalho;
V- Maior faixa etaria.
4.5, As candidatas da lista de espera serdo convocadas por meio de publicagdo no site: https://www.ifac.edu.br, em caso de
desisténcias, cancelamento de matricula ou ampliagao da quantidade de vagas do curso por municipio.
4.6. A Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SEASDH) serd responsavel pela mobilizagdo e sele¢do das
participantes.
5. DO RESULTADO
5.1. Todas as publicagdes e resultados serdo divulgados no site: https://portal.ifac.edu.br/, conforme o cronograma previsto,

e também estardo disponiveis nos murais da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SEASDH).

5.2. E de inteira responsabilidade da candidata acompanhar todas as etapas do processo seletivo, incluindo prazos e
procedimentos, que estardo disponiveis no site: https://portal.ifac.edu.br/ e nos murais da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos (SEASDH).

6. DOS RECURSOS

https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1467133&infra_siste...

3/9


https://www.ifac.edu.br/
https://portal.ifac.edu.br/
https://portal.ifac.edu.br/

20/07/2026, 21:18 SEI/IFAC - 1398625 - Edital
6.1. Podera ser interposto recurso nas datas e prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital, conforme item 8.

6.2. Para impugnacgdo contra este edital, devera ser preenchido o Requerimento de Impugnac¢do do Edital (ANEXO VI) e
encaminha-lo, exclusivamente por meio eletronico, para mulheresmil.selecao@ifac.edu.br nas datas e prazos estabelecidos no
cronograma, conforme item 8.

6.3. Para recursar contra o resultado preliminar, a candidata que desejar interpor recurso podera fazé-lo no prazo estipulado
no cronograma, mediante o preenchimento do Requerimento de Recurso contra o Resultado Preliminar (ANEXO VII), que devera ser
encaminhado exclusivamente por meio eletrénico para o enderego: mulheresmil.selecao@ifac.edu.br .

6.4. A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

6.5. Serdo apreciados os recursos fundamentados que apontarem as circunstancias que os justifiquem e que sejam
interpostos dentro do prazo estabelecido neste Edital.

6.6. A Comissdo responsdvel pelo processo seletivo ficara responsavel pela andlise dos recursos apresentados, neste
Processo Seletivo Simplificado.

6.7. Os recursos interpostos fora do prazo, considerando-se, para tanto, a data e horério de envio do e-mail e em outro meio
gue ndo seja o e-mail disponibilizado nos itens 6.2 e 6.3, ndo serdo aceitos.

6.8. O resultado dos recursos serdo divulgados na area do Edital, no enderego eletronico: https://portal.ifac.edu.br/,

sendo também publicado nos murais da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SEASDH).
7. DAS MATRICULAS

7.1. As candidatas que faltarem por dois dias consecutivos na primeira semana de curso perderdo o direito a vaga, sendo
convocada a préxima candidata da lista de espera.

7.2. As candidatas contempladas nas vagas ofertadas, descritas no resultado final, terdo suas matriculas efetuadas através
da Carta de Convocagdo no Sistema Nacional de Informagdes da Educagdo Profissional e Tecnoldgica — SISTEC.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. As datas previstas no cronograma poderdo ser alteradas, mediante interesse da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX/IFAC).
CRONOGRAMA
ATIVIDADES PERIODO
Publica¢do do Edital 20/07/2026
Pedido de Impugnagdo do Edital 21/07/2026 a 23/07/2026
Publicacdo do resultado de impulgnagdo contra o Edital 24/07/2026
Periodo de inscricdes 27/07/2026 a 10/08/2026
Encaminhamento da lista das pré-matriculas ao Ifac 14/08/2026
Publicagdo do resultado preliminar 17/08/2026
Recurso contra o resultado preliminar 18 e 19/08/2026
Publicagdo do resultado apds an~allse do recurso, hgmologagao do resultado final 24/08/2026
e convocagao das alunas selecionadas.
Datas presvista para inicio dos cursos 31/08/2026
9. DA REALIZAGCAO DO CURSO
9.1. Os cursos serdo realizados no municipio de Rio Branco, exclusivamente na modalidade presencial.
9.2. Os cursos de Copeira e Introducdo a interpretagdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) acontecerdo no Instituto

Estadual de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica (IEPTEC) - Campos Pereira. O curso de Agricultora familiar acontecera no Campus
Baixada do Sol -Transacreana.

9.3. Os cursos terdo inicio conforme descrito no Cronograma (item 8), podendo esta data ser alterada a critério do Ifac.

9.4. O Ifac se reserva o direito de oferecer turmas do curso, desde que sejam preenchidas pelo menos 80% das vagas
disponiveis.

9.5. A média para aprovagao nos cursos serda de, no minimo, 75% de frequéncia mensal registrada no Sistema Nacional de
Informagdes da Educagdo Profissional e Tecnolégica — SISTEC.

9.6. A aluna devera registrar sua presenga nas listas de frequéncia disponibilizadas no Sistec, como requisito para validagao
do recebimento do auxilio estudantil.

9.7. As faltas nos cursos implicard em desconto direto no auxilio estudantil, calculado por dia de auséncia.

10. DA CERTIFICACAO

10.1. A certificagdo sera realizada pelo Ifac, mediante o cumprimento, por parte da aluna, das condi¢Ges estabelecidas no
item 9.4 e o preenchimento da avaliagdo do curso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Duvidas e esclarecimentos deverdo ser encaminhados por e-mail para o enderego eletrdnico:

mulheres.mil@ifac.edu.br .

11.2. Qualquer alteragdo nas disposicdes estabelecidas neste Edital sera divulgada no site: https://portal.ifac.edu.br/.
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11.3. A candidata que, a qualquer tempo, for constatada, por meio eletrOnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, por omitir informacdes, torna-las inveridicas, ou frauda-las e/ou falsifica-las, serd eliminada do processo seletivo,
resultando no cancelamento da matricula no Ifac, sem prejuizo das sang¢Ges penais cabiveis.

11.4. A qualquer tempo o presente Processo Seletivo Simplificado poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral do Ifac, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacgdo de qualquer natureza.

11.5. As situagOes ndo previstas neste edital serdo julgadas pela Comissdo Responsavel pelo processo seletivo.

11.6. A validade deste edital estd vinculada a disponibilidade orgamentdria prevista no Plano de Trabalho do TED n?
986293/2026/SETEC.

11.7. Em caso de nova pactuagdo por meio de Termo de Execucdo Descentralizada (TED), o Ifac devera publicar novo edital,
uma vez que cada certame esta vinculado exclusivamente ao respectivo instrumento de pactuagao.

12. DOS ANEXOS

12.1. Os anexos deste Edital estao disponiveis no
link: https://drive.google.com/drive/folders/1GfzpZFATIAlaueiGqWstOF7LsfUrVent?usp=drive_link

12.2. ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

12.3. ANEXO Il - AUTODECLARACAO DE ESCOLARIDADE

12.4. ANEXO Ill - TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS — LGPD

12.5. ANEXO IV - TERMO DE CONSENTIMENTO DE UTILIZACAO DE IMAGEM PESSOAL

12.6. ANEXO YV - AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE TRANS, TRAVESTI, TRANSEXUAL OU TRANSGENERO

12.7. ANEXO VI -REQUERIMENTO DE IMPUGNACAO CONTRA O EDITAL

12.8. ANEXO VII - REQUERIMENTO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

—— -
ei| ) Documento assinado eletronicamente por JOAO DE LIMA CABRAL, Pré-reitor(a) de Extensdo em exercicio, em 20/07/2026, as
- - E’ 19:26, conforme hordrio oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

eletrdnica 2015.

-

e
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Ubiracy da Silva Dantas, Reitor(a) no exercicio da Reitoria, em 20/07/2026, as 21:00,
231 conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

eletrénica

ANEXOS

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

CURSO:

( ) Copeira

() Introdugdo a interpretagdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
() Agricultora Familiar

Data da inscricédo: / /

Local da inscrigao:

() Instituto Estadual de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (IEPTEC) - Campos Pereira. Rua Riachuelo, 138 - José Augusto. Rio Branco —
Acre CEP: 69910-100. Telefone: (68) 2016-2800.

( )Campus Baixada do Sol Transacreana, Rodovia AC 90, KM 20 (Transacreana antiga Escola da Floresta)

1) Nome completo:
2) Idade:
3) Data de Nascimento / /

Se menor de 18 Anos:

CPF do Responsavel: / / -
Nome do Responsavel
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NIS do Responsavel:
4) RG:
5) CPF:
6) Naturalidade:
7) Telefone de contato:
8) E-mail:
9) ENDERECO DA CANDIDATA:

Rua: N°
Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

10) Identidade de género:

( ) Mulher Cis (Indentifica-se como mulher, género que Ihe foi atribuido ao nascer)

() Mulher Trans (ldentifica-se como mulher, diferente do género que lhe foi atribuido ao nascer)

( ) Ndo binario (Pessoa que ndo se identifica com o binarismo Homem ou Mulher)

( ) Travesti (Pessoa que difere do género que foi designada a pessoa no nascimento, assumindo, portanto, um papel de género diferente
daquele da origem do seu nascimento)

( ) Prefere ndo declarar

( ) Ndo sei informar

11) Cor/Raga:

() Preta

() Branca

() Parda

() Indigena

( ) Ndo Declarada

12) Estado Civil:

( ) Casada

( ) Solteira

() Unido Estavel

( ) Divorciada/Separada/Desquitada

13) Escolaridade:

( ) Apenas Alfabetizada: leio e escrevo
( ) Ens. Fund. Incompleto

() Ens. Fund. Completo

( ) Ens. Médio Incompleto

( ) Ens. Médio Completo

14) Possui Deficiéncia:
()Sim
() Nao

15) Tipo de Deficiéncia:
( ) Mental

() Visual

() Fisica

() Mdltiplas

( ) Alta Habilidade

( ) Outras

16) Beneficio:

( ) Bolsa Familia

( ) Outros- derivados do Bolsa Familia
() N3o recebo

17) Composigdo Familiar N2. de Membros que moram junto com vocé na mesma casa:

18) Renda total Familiar (em salario minimo):
() Até 3 salarios minimos

() 2 salarios minimos

()1 salario minimo

( ) Menos que um saldrio minimo

( ) Apenas bolsa familia

19) Situagao de Trabalho:
() Trabalho formal
() Trabalho informal
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( ) Desempregada

*Trabalho formal: Tem contrato de trabalho e registro na Carteira Profissional - CLT
**Trabalho informal: consiste no desenvolvimento de qualquer atividade remunerada, mas sem vinculo empregaticio, ou seja, o
trabalhador é auténomo.

20) SITUAGAO DE RISCO:
()SIM

( )NAO

*Estar em situagao de risco significa ter os direitos violados, ou estar em situacdo de contingéncia (pessoa com deficiéncia ou idosa
necessitando de atendimento especializado), Mulheres em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar.

21) Se vocé respondeu 'SIM' a pergunta anterior, selecione a(s) situacio(6es) de vulnerabilidade ou violacio de direitos em que se
encontra:

() Violéncia doméstica e familiar (fisica, psicoldgica, moral, patrimonial ou sexual)

() Falta de acessibilidade ou necessidade de atendimento especializado (pessoa com deficiéncia)

() Idosa em situag@o de negligéncia, abandono ou vulnerabilidade

() Extrema pobreza ou falta de condigdes de subsisténcia (contingéncia social)

() Outra situagdo. Especifique:

Assinatura da Candidata Assinatura do(a) Representante da Secretaria

ANEXO Il
AUTODECLARAGAO DE ESCOLARIDADE

Eu, , portador(a) do RG n2 e CPF
ne , declaro, em conformidade com as normas do Programa Mulheres Mil e do Edital
n218/2026/PROEX/IFAC, que cursei até a (série/ano) e conclui no ano de

Declaro, ainda, estar ciente de que as informagdes fornecidas sdo de minha total responsabilidade e que, em caso de declaragdo falsa,
estarei sujeito(a) as sang¢des previstas em lei, conforme o artigo 299 do Cddigo Penal.

Rio Branco, Acre, de , de 2026.

Assinatura da Candidata

ANEXO Il
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS —
LGPD
Eu, , portadora do RG n@ ,
CPF , nascida na data, [/ , AUTORIZO expressamente que o Ifac, em razdo do processo

seletivo para selegdo de candidatas ao Curso de Formagao Inicial do Programa Mulheres Mil , disponha dos meus dados pessoais e
dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execu¢do do certame, seus desdobramentos e futuras pesquisas sobre o
Programa Mulheres Mil, enquanto politica publica, como articuladora para a inser¢do de mulheres no mercado de trabalho, estimulo a
educacgdo formal e inclusdo social, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragado Publica
e nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragGes posteriores.

A candidata estd ciente que poderd revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletronica ou escrita, conforme o
paragrafo 52 do artigo 82, combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018. Também que esses
dados serdo utilizados para aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo, incluindo a divulgagdo do nome, nimero de inscrigdo,
pontuagao obtida, para pesquisas futuras e relatérios administrativos necessarios para comprovagdo da efetivagdo administrativa e
pedagdgica do Curso oferecido.

Rio Branco, Acre, de , de 2026.

Assinatura da Candidata

ANEXO IV
TERMO DE CONSENTIMENTO DE UTILIZACAO DE IMAGEM PESSOAL
Eu, , portadora do RG
ne CPF nascida na data, / / , AUTORIZO expressamente que o Ifac, a
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utilizar imagens pessoais produzidas nas atividades pedagogicas, nas salas de aula e nas atividades extracurriculares, durante a
execug¢do do Curso de Formagdo Inicial do Programa Mulheres Mil, para fins de relatdrios, pesquisas e produgdo académica. A
candidata esta ciente que poderd revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrénica ou escrita, enviada a
Coordenagao do Curso em questao.

Rio Branco, Acre, de , de 2026.

Assinatura da Candidata

ANEXO V
AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE TRANS, TRAVESTI, TRANSEXUAL OU TRANSGENERO

Eu , RG , CPF
, declaro minha identidade trans (travesti, transexual ou transgénero), com o fim especifico de atender aos
critérios estipulados neste edital. Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeita/o ao
indeferimento da matricula, ou, se matriculada/o, ao cancelamento da mesma, e as penalidades previstas em lei. Afirmo ainda que o
nome utilizado no preenchimento acima e também na ficha de inscri¢do é aquele deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu
registro civil, vedando o uso de outra identificagdo.

Declaro também que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade
ideoldgica, estarei sujeita as penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro, bem como a classificagdo e selegdo sera tornada sem
efeito. Esta declaragdo tem validade apenas para o processo seletivo acima indicado.

E por ser verdade, firmo a presente para que surtam seus efeitos legais.

Rio Branco, Acre, de , de 2026.

Assinatura da Candidata

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE IMPUGNAGCAO CONTRA O EDITAL N2 18/2026

Nome Completo:

CPF:

E- mail:

Telefone Celular:

Valendo-me da prerrogativa que me é assegurada pelo disposto no edital n? ........ /2026, venho apresentar pedido de impugnacdo do

edital em tela, pelas razGes expostas abaixo:

Fundamentagdo:

, de de 2026.
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Assinatura da candidata

ANEXO VII
REQUERIMENTO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N2 18/2026

Nome da Candidata:

Municipio/Localidade :

( ) Rio Branco

( ) Rio Branco/Transacreana
() Cruzeiro do Sul

( ) Sena Madureira

() Xapuri

( ) Tarauaca

CPF:

Telefone Celular:

Recurso contra:

Fundamentagdo:

, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Referéncia: Processo n? 23244.003820/2026-33 SEl n2 1398625
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